CHP TUZUK
CALISMASI

Bedri BAYKAM
2010



BEDRI BAYKAM’IN YURUTTUGU VE KOORDINE ETTIGI TUZUK DEGISIKLIGI
ONERILERINE KATKIDA BULUNANLAR:

YEKTA GUNGOR OZDEN — Eski Anayasa Mahkemesi Bagkani

IHSAN YALCIN — Eski Sariyer Belediye Baskani

MUTAHHAR BAYKAM — Mimar, Miihendis

AYDENIZ ALISBAH TUSKAN — Avukat, USTKB Eski Dénem Sozciisii

ARIF TUNA ERYILMAZ — Siyaset Bilim Ogrencisi, Eskisehir CHP Genglik Kolu Uyesi
MUSTAFA DEVRAN YURUKCU - Siyaset Bilim Ogrencisi, Eskisehir CHP Genglik
Kolu Uyesi

MEHMET KUNT — USTKB Yiiriitme Kurulu Uyesi

CEYDA ZIVER AKIN - Siyaset Bilimci, Bedri Baykam’in Asistani

(Bu galismanin bazi boliimlerinde ayrica 2008 yilinda Sn. Haluk Kog, Sn. Ali Topuz ve
Sn. Hasan Oren’in, Sn. Sabri Ergiil’iin de katkilartyla hazirladiklari
“CHP i¢in Demokratik Tiiziik Onerisi”’nden de yararlanilmistir.)



BASIN DUYURUSU - ACIL

CHP Tiizliigii’'nde
“Demokratik Devrim’’ Onerisi:

BEDRI BAYKAM’IN DUZENLEDIGI
BASIN TOPLANTISI
CARSAMBA 13 OCAK 2010 SAAT 11:00’DE,

CHP iSTANBUL IL BASKANLIGI’NDA...

Bedri Baykam, CHP tiiziiglinii toplumun genel beklentileri dogrultusunda degistirecek bir
calismay1 hukukgular ve sivil toplum temsilcilerinin de katkisiyla hazirladi. CHP Eski
Parti Meclis Uyesi olan Baykam, kamuoyunda simdiden sanal diinyada heyecan yaratan
calismast icin “CHP'yi, hak ettigi iktidara tasiyacak tek formiil, tiiziik degisimi
araciligiyla Partiye yasatilacak ‘Demokratik Devrim 'dir. CHP tiim zor kosullara ragmen
zor giinlerde ¢ok iyi bir performans géstermis, simdi ise sira iktidar olmaya gelmistir.
CHP bu devrimi gergeklestiren ve kendini demokratiklestiren ilk siyasi parti olmalidir.
Bu calismayr Kurultay éncesinde Sayin Genel Baskan ', Parti Ust Yonetimi 'nin, Il
Baskanlari’min, orgiitiin, kamuoyunun ve CHP Delegeleri 'nin dikkatine sunuyoruz” dedi.

CAGRIYI ILK IMZALAYANLAR ARASINDA SIMDIDEN, PROF. SUHEYL
BATUM, ALI TOPUZ, PROF. NURETTIN SOZEN, SABRi ERGUL, FERHAN
SENSOY, EDIP AKBAYRAM, UMIT ZILELI, ILHAN IREM, PROF. HUSAMETTIN
KOCAN, EKREM KAHRAMAN, AV. AYDENIZ A. TUSKAN, PROF. COSKUN
OZDEMIR, IHSAN YALCIN, OKTAY EKINCI, ESIN AFSAR GiBIi ISIMLER YER
ALIYOR.

CHP Eski Parti Meclis Uyesi Bedri Baykam, 2009 yil1 i¢inde degerli hukukgu ve
sivil toplum temsilcilerinin de katkisiyla, CHP tiiziigline yonelik bir “demokratik devrim”
caligmast yiiriittii. Baykam 13 Ocak 2010 Carsamba saat 11:00°de bu calismay1
kamuoyuyla CHP Istanbul il Bagkanligi’nda, calismaya katkida bulunan hukukgular,
CHP Genglik Kollar tiyeleri ve sivil toplumcularla beraber yapacagi bir basin
toplantisiyla paylasacak.

Anayasa Mahkemesi Eski Baskan1 Yekta Giingdér Ozden, Eski USTKB dénem
sozciisii Aydeniz A. Tuskan, Sartyer Eski Belediye Bagkani hsan Yal¢in, Yurtsever
Hareket Uyeleri ve CHP Genglik ve Kadin Kollari’ndan bazi iiyelerin de destek ve
katkilariyla gelisen tiiziik degisimi 6nerisi, Baykam’in 2003 yilinda CHP Genel



Bagkanligi’na aday oldugu sirada sundugu vaat ve onerileri somutlastirarak, bu
dogrultuda tiiziigiin her maddesine getirilecek degisiklikleri netlestiriyor.

CHP‘nin, Tiirkiye’de demokratik rejimin yasadig: biiyiik krizler dogrultusunda
tek ¢ikis olduguna inandigini séyleyen Baykam, CHP Genel Baskan1 Deniz Baykal’in
tiim ideolojik karalamalara ragmen dogru yolu izledigini, ama CHP’yi iktidar yapmanin
yolunun kapiy1 genglere, kadinlara ve tam parti i¢i demokrasiye agmaktan gegtigini
sOyledi.

Baykam’m yiiriittiigii ¢aligmanin somutlastirmay1 amacladigi ve CHP
Tiizigl’niin 35 maddesinde degisim getiren “Demokratik Devrim” paketinin satirbaglari
sOyle:

Her genel se¢im, Belediye Se¢imi ve her parti i¢i organ se¢iminde,
- Kadinlara %25 olumlu ayricalik kotas1

- Genglere %25 olumlu ayricalik kotas1 (bu genglerin de yarisi geng kizlardan olusacak
ve boylece listelerin %37’si kadin olacak.)

- Tiim se¢imlerde blok liste yerine garsaf liste

- Her aday saptamada, Genel Merkez’e ayrilan %5 disinda, tiim tiyelerin katilimiyla 6n
se¢im

- Golge Bakanliklar olusturulmasi

- Tiim tiyelere 6nsecimlerde de kullanabilecekleri “bilgisayar ¢ikislt akilli kart ’larin
verilmesi

- CHP’ye ve iiye olma siirecinin ilk bagvurudan sonra nesnel kriterlerle 75-80 giine
inmesi, bugiinkii bir y1l1 agan ve belirsizliklerle dolu iiye olma siire¢lerinin geride kalmasi

- 11 ve ilge Baskanliklarinda herhangi bir istifa veya “diisme”den sonra, Genel Merkez
atamalar1 yerine, olaganiistii kongre toplanmasinin zorunlu hale getirilmesi

- 12. madde ile, partiye, bekleme siiresi olmadan, Bagskan’in tercihi ile iiye yapilan
kisilerin, ancak “iistiin nitelikleri ile kamuoyunca da bilinen saygin kisiler arasindan
Genel Baskanca onerilenlerden” sec¢ilebilmesi, bu maddenin se¢im yigmasi yapmak ve
suistimal amagl kullanilmasinin 6niiniin kisilmasi

- Genel Bagkanlik i¢in aday olma sartinin 2003 6ncesine getirilmesi, gerekli delege imza
oraninin %20’den, %5’e diisiiriilmesi ve imzalarin tiim yurtta, adayin kampanyasi
sirasinda verilmesi

- Genel Merkez’in, il Baskanlarmi somut olarak gerekgeli kararla uyarmadan ve
savunmasini almadan gérevden almasinin 6niiniin kesilmesi



- Genglik ve Kadin Kollari’nin istisnasiz iki y1lda bir Kurultay’larini kendi iradeleriyle
toplamalar1 ve en demokratik yontemlerle kendi organlarini se¢gmeleri, kendi
faaliyetlerinin kararlarini almalari

Ayrica, CHP’nin, Anayasa ve diger bazi yasalarla ilgili parlamentoya
tasimasi onerilen konularin satir baslar1 da sunlar:

- Kurultaylarda Genel Bagkan ve yetkili organlarin, tiim {iyelerin oylariyla secilmesi i¢in
gerekli yasa degisikliklerinin yapilmasi.

- Uyelerin, aidatlarim 6dedikleri anda elde edecekleri partinin kendilerine verdigi * akulli
kart’la bu oy verme islemlerini elektronik olarak yapmalari

- Ulke igin ¢ok yiiksek olan ve milyonlarca oyun ¢épe gitmesine neden olan %10 barajin
en ¢ok %5 e disiiriilmesi

- 1982 Anayasasi’nin sendikalarla ilgili maddelerince sendikal faaliyetlerin biiyiik ivme
kaybetmesini ortadan kaldirmak ve bu antidemokratik uygulamalara son verebilmek i¢in,
CHP tarafindan Meclis’e, Anayasa’nin 51 ve 52. maddelerinde degisiklik yapilmasi iizere
yasa teklifi sunulmasi.

Baykam, medyaya, CHP orgiitiine ve kamuoyuna sunduklar1 bu degisim paketinin
her maddesinin tartisilabilecegini ve her birinin gerekg¢esini agiklamaya hazir oldugunu
bildirdikten sonra sunu soyledi:

“Bugtin gerek partide gerek partinin potansiyel se¢imleri arasinda, bu parti igi
demokratik devrim, son derece biiyiik bir yanki bulmaktadwr ve oniimiizdeki genel
secimlerde bu tiiziik degisimi uygulanirsa, CHP oylarini ikiyle ¢carpabilir. Ancak biz her
kosulda CHP'yi sonuna kadar desteklemeyi siirdiiriiyoruz. Bu degisim basarilirsa bunun
ontimiizdeki se¢imlerde oy yiizdesine yansimasi son derece hizli ve net yasanir. Ama bu
degisim ¢ikist sonuca ulagamasa da, bizler sonuna kadar her zaman her yerde CHP ’yi
desteklemeye devam edecegiz. Ancak bu “demokratik devrim” talebi reddedilirse, bu
karart alanlar se¢im sonuglarindan yiizde yiiz sorumlu olurlar. Yalniz ortada soyle bir
gercek var: Son yirmi yilda se¢imlerde israrli sekilde yapilan uzlasamama ve boliinme
hatalari tekrarlamirsa, solda birlik saglanacagina, herkes diglanarak ayri parti kurmaya
itilirse, tepeden inme yapilan aday se¢imleri hatalariyla partinin yarisi kiistiiriiliirse ve
tiim bunlar sonucunda CHP, iktidari yine uzaktan seyreder bir konumda tikanirsa,

AKP 'nin iist tiste kazanmuis olacagi bu 3. donem iktidar, Tiirkiye’de gerilimi dayanilamaz
noktalara tasir. Rejime mal olabilecek bu diizeyde hatalarin sorumlulugunu da hi¢ kimse
tistlenemez. Umuyoruz ve inantyoruz ki, Genel Merkez giintimiizde yasanan agir siyasi
konjonktiir kosullarini da goz oniinde bulundurarak, orgiitten ve halktan gelen bu sese
kulak verecek ve objektif gozlerle inceleyip degerlendirdikten sonra, oniimiizdeki aylarda
vaklasan Kurultay'da geregini yapacaktir.”



www.chpdemokratikdevrim.org

www.bedribaykam.com

Bilgi i¢in: Ceyda Akin
Tel: 0212 297 31 15-20-21 Cep Tel: 0535 725 22 92

Betsy Levi
Tel: 0212 297 31 15-20-21

CHP Istanbul 11 Baskanlig1 adresi :
Okg¢u Musa Cad. Bankhan No: 39/4 Sishane — Beyoglu
(Sishane’den sola Bankalar Caddesi’ne girin 30 m sonra solda 5. kat)



UYELIKLE
[LGILI MADDELER



PARTI UYELERININ GOREVLERI VE HAKLARI
Madde-7 Eski

A) Parti Uyelerinin Gérevleri

a) Bagli olduklar1 ilge baskanliklarina yilda 1.200.000 — 60.000.000 TL (1.20-6 YTL)
arasinda ddenti verirler. Ilge baskanliklar1 bu 6dentinin %15’ini il baskanligina aktarirlar.
Odenti yiikiimliiliigiinii yerine getirmeyen iiyeler Parti i¢i segme ve secilme haklarini
kullanamazlar. (Degisiklik 31.10.1999 tarihli karar)

b) Oncelikle ve dzellikle, iiyesi bulunduklar sandik ¢evresinden baslayan bir gorev ve
sorumluluk duygusu i¢inde, Parti ¢aligmalarina katilirlar.

c) Secimlerde, Parti adaylarina oy vermek ve onlarin kazanmalarini saglamak i¢in
caligmakla ve Partinin basarisini en {ist diizeye ¢ikarmak i¢in ¢aba harcamakla
yiikiimliidiirler.

d) Partinin ilkelerini, programini, kurultay bildirgelerini ve kararlarini, se¢im
bildirgelerini, Partinin genel ve yerel politikalar1 ile hizmetlerini, her olanaktan
yararlanarak yurttaslara duyurmakla gorevlidirler.

e) Gorev aldiklar1 Parti organlarinin toplantilarina ve ¢aligmalarina katilirlar, kendilerine
verilen 6devleri yerine getirirler.

f) Partide veya partinin iistlendigi kamu hizmetlerinde aldiklar1 gérevleri yerine
getirmekle; gorevden ayrilirken hizmetin gerektirdigi devir islemlerini eksiksiz yapmakla
yiikiimliidiirler. Zorunluluk olmadik¢a gérevden ¢ekilemezler.

g) Yurttaslarin iilke ve yore sorunlart ile ilgili goriislerini partinin yetkili organlarina
aktarmaya calisirlar. Yoresel sorunlarin ¢6zliimii i¢in parti programi dogrultusunda yore
halki ile dayanisma i¢inde ¢aba gosterirler.

h) Cevresinde sevilen, giiven duyulan ve etkin olan yurttaslarin Partiye kazandirilmasina
calisir, sorumluluk tasiyarak bagvuru belgesini imzalar ve tanitimini yaparlar.

1) Partiye gelir saglanmasina katk1 yaparlar.

j) Partinin diizenledigi ve ¢agrili olduklar1 egitim ¢aligmalarina katilirlar.

k) Parti iiyeleri; ilgi alanlarina ve mesleklerine uygun; oda, sendika, dernek, kooperatif ve
vakif gibi kurum ve kuruluslarda ¢aligmalara katilirlar. Bu ¢aligmalar hakkinda yetkili
parti organlarini bilgilendirirler.

B) Parti Uyelerinin Haklar

a) Parti i¢i secimlerde parti organlarina aday olmak, se¢ilmek.

b) Parti i¢i segimlerde oy vermek, segcmek.

c) Genel ve yerel se¢imlerde aday aday1 olmak, aday olmak, aday segilince parti listesine
katilmak.

d) Parti i¢i toplantilara, ¢calismalara ve iiyesi secildigi kongrelere katilmak, diisiincelerini
ve dileklerini bildirmek.

e) Parti ile ilgili bilgi istemek.

f) Haksizliklara karsi savunulmasini, parti orgiitiinden istemek.



PARTI UYELERININ GOREVLERI VE HAKLARI
Madde-7 Yeni

A) Parti Uyelerinin Gérevleri

a) Bagli olduklari ilge baskanliklarma yilda 60 TL 6denti verirler. Tlge baskanliklar1 bu
ddentinin %15’ini il bagkanligina aktarirlar.

Odenti yiikiimliiliigiinii yerine getirmeyen iiyeler Parti i¢i segme ve secilme haklarini
kullanamazlar.

b) Oncelikle ve dzellikle, iiyesi bulunduklar1 sandik ¢evresinden baslayan bir gorev ve
sorumluluk duygusu i¢inde, Parti ¢aligmalarina katilirlar.

c) Secimlerde, Parti adaylarina oy vermek ve onlarin kazanmalarini saglamak i¢in
caligmakla ve Partinin basarisini en {ist diizeye ¢ikarmak i¢in ¢aba harcamakla
yiikiimliidiirler.

d) Partinin ilkelerini, programini, kurultay bildirgelerini ve kararlarini, se¢im
bildirgelerini, Partinin genel ve yerel politikalar1 ile hizmetlerini, her olanaktan
yararlanarak yurttaslara duyurmakla gorevlidirler.

e) Gorev aldiklar1 Parti organlarinin toplantilarina ve ¢aligmalarina katilirlar, kendilerine
verilen 6devleri yerine getirirler.

f) Partide veya Partinin listlendigi kamu hizmetlerinde aldiklar1 gérevleri yerine
getirmekle; gorevden ayrilirken hizmetin gerektirdigi devir islemlerini eksiksiz yapmakla
yiikiimliidiirler. Zorunluluk olmadik¢a gérevden ¢ekilemezler.

g) Yurttaglarin iilke ve yore sorunlari ile ilgili goriislerini Partinin yetkili organlarina
aktarmaya calisirlar. Yoresel sorunlarin ¢6zliimii i¢in Parti programi dogrultusunda yore
halki ile dayanisma i¢inde ¢aba gosterirler.

h) Cevresinde sevilen, giiven duyulan ve etkin olan yurttaslarin Partiye kazandirilmasina
calisir, sorumluluk tasiyarak bagvuru belgesini imzalar ve tanitimini yaparlar.

1) Partiye gelir saglanmasina katk1 yaparlar.

j) Partinin diizenledigi ve ¢agrili olduklar1 egitim ¢aligmalarina katilirlar.

k) Ilgi alanlarina ve mesleklerine uygun; baro, oda, sendika, dernek, kooperatif ve vakif
gibi kurum ve kuruluslarda ¢aligmalara katilirlar. Bu ¢aligmalar hakkinda yetkili Parti
organlarimi bilgilendirirler.

B) Parti Uyelerinin Haklar

a) Parti i¢i se¢imlerde Parti organlarina aday olmak, se¢ilmek.

b) Parti i¢i segimlerde oy vermek, segcmek.

c) Genel ve yerel se¢imlerde aday aday1 olmak, aday olmak, aday segilince Parti listesine
katilmak.

d) Parti ici toplantilara, ¢caligsmalara ve iiyesi secildigi kongrelere katilmak, diisiincelerini
ve dileklerini bildirmek.

e) Parti ile ilgili bilgi istemek.

f) Haksizliklara karsi savunulmasini, Parti orgiitiinden istemek.



UYELIK BASVURUSU VE YAZIM
Madde-8 Eski

Partiye liye olmak isteyen kisi, iki partilinin tanitim Snerisini tagiyan {i¢ 6rnek bagvuru
belgesi ile sandik segmen listesinde kayitli oldugu muhtarlik bolgesinin bagli oldugu ilge
baskanligina dogrudan basvurur. (19.11.2005 giinlii kurultay karari ile degisik).
(‘Degismeden onceki sekli "Partiye liye olmak isteyen kisi, iki partilinin tanitim Onerisini
tastyan dort 6rnek Basvuru Belgesi ile sandik se¢men listesinde kayitli oldugu muhtarlik
bolgesinin bagl oldugu Ilge Baskanligina dogrudan basvurur.")

Uye bagvuru belgesindeki "Kisisel Bilgiler", "Parti Bilgileri" ve diger basvuru boliimleri,
bagvuran tarafindan eksiksiz doldurulur. Eksik doldurulmus belgeler tamamlatilir. Aksi
halde gegersiz sayilir.

Uye basvuru belgesindeki bilgiler, iiye basvuru defterine numara sirasiyla kaydedilir.
Defterdeki 6zel boliimler bagvuru sahibi ve bagvuruyu alan yetkili tarafindan o anda
imzalanir. Bagvurana, gorevli ilge yoneticisi tarafindan, bagvurunun alindigini gosteren
"alind1 belgesi" verilir.

Ilge yénetim kurulu, bagvuru defterine yazilmus kisilerin durumunu (15) giin i¢inde
inceler.

Ilge yonetim kurulu, Partiye alinmalarinda yasal ve tiiziiksel sakinca olmayanlarn ii¢
ornek basvuru belgesinden birini Genel Merkez Uye Yazim Biirosuna, birini il yénetim
kuruluna, gonderir. Birini de ilge merkezindeki dosyasina koyar. (19.11.2005 giinlii
kurultay karari ile degisik).

(Degismeden 6nceki sekli "Ilce Yonetim Kurulu, Partiye alinmalarinda yasal ve tiiziiksel
sakinca olmayanlarin (4) Ornek Bagvuru Belgesinden birini Genel Merkez Uye Yazim
Biirosuna, birini il Yénetim Kuruluna, birini muhtarlik bdlgesi ¢calisma grubuna génderir.
Birini de ilge merkezindeki dosyasina koyar.")

Ilge yonetim kurulu iiyelikle ilgili dosyalari ve defterleri o ilgedeki iiyelere agik tutulur.
Segmen olma hakkini yeni kazananlar ve nakillerle ilgili hususlar, Uye Yazim

Y onetmeliginde belirtilir.

UYELIK BASVURUSU VE YAZIM
Madde-8 Yeni

Partiye liye olmak isteyen kisi, iki Partilinin tanitim 6nerisini tasiyan {i¢ 6rnek basvuru
belgesi ile sandik segmen listesinde kayitli oldugu muhtarlik bolgesinin bagli oldugu ilge
baskanligina dogrudan basvurur.

Uye bagvuru belgesindeki "Kisisel Bilgiler", "Parti Bilgileri" ve diger basvuru boliimleri,
bagvuran tarafindan eksiksiz doldurulur. Eksik doldurulmus belgeler tamamlatilir. Aksi
halde gegersiz sayilir.



Uye basvuru belgesindeki bilgiler, iiye basvuru defterine numara sirasiyla kaydedilir.
Defterdeki 6zel boliimler bagvuru sahibi ve bagvuruyu alan yetkili tarafindan o anda
imzalanir. Bagvurana, gorevli ilge yoneticisi tarafindan, bagvurunun alindigini gosteren
"alind1 belgesi" aym anda verilir.

Ilge yénetim kurulu, bagvuru defterine yazilmus kisilerin durumunu (10) giin i¢inde
inceler.

Ilge yonetim kurulu, Partiye alinmalarinda yasal ve tiiziiksel sakinca olmayanlarin ii¢
ornek basvuru belgesinden birini Genel Merkez Uye Yazim Biirosuna, birini il ydnetim
kuruluna, génderir. Birini de ilce merkezindeki dosyasina koyar. Ilge ydnetim kurulu
iiyelikle ilgili dosyalar1 ve defterleri o ilgedeki iiyelere agik tutulur.

Seg¢men olma hakkini yeni kazananlar ve nakillerle ilgili hususlar, Uye Yazim

Y 6netmeliginde belirtilir.



ADAY UYELIK
Madde-9 Eski

Partiye liye olmak i¢in bagvuran kisinin Partideki aday tiyeliginin baglama tarihi, bagvuru
tarihidir.

Genel Merkez Uye Yazim Biirosu'na gelen iiye basvurma belgelerinin yazimi, en geg iki
ay i¢inde tamamlanir. Aday liyelik baslama tarihleri, ilgili il¢elere (15) giin i¢inde iiye
yazim ¢izelgesiyle bildirilir. Bu ¢izelgeler ilge binalarinda bir ay siireyle iiyelerin
incelemesine acik tutulur.

Aday tiyelik stiresi alt1 aydir. Bu siire i¢inde aday iiye, ilge yonetim kurulunca diizenlenen
egitim ¢aligmalarina katilir. Egitim ¢alismalarimin programi ve igerigi Genel Merkez
Egitim Biirosu'nca hazirlanir.

Ilge yonetim kurulu; aday iiyelere, dncelikle kayitli bulunduklar: sandik ¢evresinde ve
muhtarlik bolgesi ile ilge diizeyinde parti gorevleri verebilir.

Ilge binalarindaki aski siiresi icinde, iiyelerin yapacagi itirazlar ilge yonetim kurulunca
degerlendirilir.

Aday tiyelik sonunda ilge yonetim kurulu, itirazlarla ilgili degerlendirmeleri ve egitim
caligmalari ile parti gorevlerindeki basar1 derecelerini géz Oniinde tutarak, asil iiyelige
gecis kararini en geg (15) giin i¢inde verir; karar defterine isler ve durumu Genel Merkez
Uye Yazim Biirosu'na bildirir. Siiresi i¢inde karar verilmezse asil iiyelige gecis
kesinlesmis olur.

Asil tiyelige gegisleri uygun bulunmayanlara ilge yonetim kurulu bildirimde bulunur.
Aday tiyeler, asil iiyelerin yiikiimliiligiinii tagirlar. Ancak, tiyelikten dogan segcme ve
secilme hakkini kullanamazlar. Partinin {iye kiitiigiine yazilamazlar.

ADAY UYELIK
Madde-9 Yeni

Partiye liye olmak i¢in bagvuran kisinin Partideki aday iiyeligi basvuru tarihinde
baslar.

Genel Merkez Uye Yazim Biirosu'na gelen iiye basvurma belgelerinin yazimi, en geg 15
Giin i¢inde tamamlanir. Aday iiyelik baslama tarihleri, ilgili ilgelere (10) giin i¢inde liye
yazim ¢izelgesiyle bildirilir. Bu ¢izelgeler ilge binalarinda 15 giin siireyle iiyelerin
incelemesine acik tutulur.

Ilge binalarindaki aski siiresi icinde, iiyelerin yapacagi itirazlar ilge yonetim kurulunca
degerlendirilir.

Bu siirenin hemen ardindan, ilge yonetim kurulu, varsa itirazlarla ilgili
degerlendirmeleri géz Oniinde tutarak, asil liyelige gecis kararini en gec (15) giin i¢inde
verir; karar defterine isler ve durumu Genel Merkez Uye Yazim Biirosu'na bildirir. Siiresi
icinde karar verilmezse asil iiyelige gecis kesinlesmis olur.



MERKEZ YONETIM KURULU KARARI iLE UYELIK
Madde-12 Eski

(01.07.2001 giinlii Kurultay karari ile degisik) Merkez Y onetim Kurulu:

a) Bagka partilerde TBMM fliyeligi, merkez karar ve yonetim kurullar1 ile merkez
disiplin organlar1 baskanlig1 ve tliyeligi, belediye baskanligi, belediye meclisi ve il genel
meclisi iiyeligi yapmis ve yapmakta olanlardan;

b) Yasal engeli nedeniyle Partiye liye yazilamamis olanlardan;

c) Genel Bagkan’ca onerilen kisilerden, Parti yarar1 agisindan gerekli gordiiklerinin
dogrudan asil liyelige yazilmasina karar verebilir.

Merkez Yo6netim Kurulu, bu yetkisini ilgili il yonetim kurullar 6nerisine gore ya da ilge
ve il yonetim kurullarinin goriistinii de alarak dogrudan kullanir.

Bu durumda bagvuru belgeleri, Uye Yazim Biirosu ile ilgili il ve ilce baskanliklarina
gonderilir.

MERKEZ YONETIM KURULU KARARI iLE UYELIK
Madde-12 Yeni

Merkez Yonetim Kurulu:

a) Bagka Partilerde TBMM iiyeligi, merkez karar ve yonetim kurullar1 ile merkez
disiplin organlar1 bagkanlig1 ve tiyeligi, belediye baskanligi, belediye meclisi ve il genel
meclisi iiyeligi yapmis ve yapmakta olanlardan;

b) Yasal engeli nedeniyle Partiye liye yazilamamis olanlardan;

c) Genel Bagkan’ca onerilen kisilerden,

Ulke icindeki sifatlari, konumlary, iistiin nitelikleri, deneyimleri ve dolayisiyla Parti
yarar1 yoniinden gerekli gordiigli saygin kisilerin dogrudan asil iiyelige yazilmasina karar
verebilir.

12. Maddenin uygulanmasi, hi¢ bir bicimde yukarida tammmlanan ve Parti’ye “6zel”
yarar getiren Kkisi 6zellikleri disina ¢ikamaz.

Merkez Yo6netim Kurulu, bu yetkisini ilgili il yonetim kurullar1 6nerisine gore ya da ilge
ve il yonetim kurullarinin goriistinii de alarak dogrudan kullanir.

Bu durumda bagvuru belgeleri, Uye Yazim Biirosu ile ilgili il ve ilce baskanliklarina
gonderilir.

d) Bu madde geregi iiye olanlar iiye olduklar1 tarihten sonraki ilk yerel veya genel
secimde, secime aday olarak katilabilirler. Ancak Parti icindeki kongrelerde
(Mahalle, Tlce, il, Genel Merkez) oy kullanamazlar.

e) Ilk defa veya yeniden olusturulan ilge érgiitlerinde “d)” bendindeki kisitlama
uygulanmaz.



ASIL UYELIK
Madde-14 Eski

Aday tiyeligi basari ile sona erdirerek asil iiyelige gecisine ilge yonetim kurullarinca karar
verilenlerle, Merkez Y 6netim Kurulunca dogrudan asil iiyelige kabul edilenler, Genel
Merkez Uye Yazim Biirosu’nca, Parti Uye Genel Kiitiigiine yazilir.

Genel Merkez Uye Yazim Biirosu, her ii¢ ayda bir, asil iiyeligi gerceklesenlerin
cizelgesini, kesinlesme tarihlerini de belirterek ilgili il ve ilgelere bildirir. ilge yonetim
kurullar, ilgilisine bilgi verir ve asil {iyelerin isim ¢izelgelerini, ilgili belde yonetim
kuruluna ve muhtarlik bolgesi ¢alisma grubuna génderir. (Degisiklik 12-13.02.2000
tarihli karar.)

ASIL UYELIK
Madde-14 Yeni

Aday iiyeligi, hi¢ bir itiraz gormeden Kesinlesen iiyeler veya Merkez Yonetim
Kurulunca dogrudan asil iiyelige kabul edilenler, Genel Merkez Uye Yazilim Biirosu’nca,
Parti Uye Genel Kiitiigiine yazilir.

Genel Merkez Uye Yazilim Biirosu, ayda iki kere, asil iiyeligi gerceklesenlerin
cizelgesini, kesinlesme tarihlerini de belirterek ilgili il ve ilgelere bildirir. ilge yonetim
kurullar, ilgilisine bilgi verir ve asil {iyelerin isim ¢izelgelerini, ilgili belde yonetim
kuruluna ve muhtarlik bolgesi ¢alisma grubuna gonderir. (Degisiklik 12-13.02.2000
tarihli karar.)

Bu siire doldugunda basvuran kisi CHP’nin secme ve secilme haklarina sahip asil
iiyesi olur. Boylece CHP ve iiyelik icin basvuran her Kisi, yasal bir engeli yoksa en
gec 75-80 giin icinde fiili iiye sifatim1 almis olur.

Asil liyelige gecisleri uygun bulunmayanlara ilge yonetim kurulu bu kararin hangi yasal
gerekcelere dayandigini ayrintih bicimde agiklayarak bildirimde bulunur.

Aday tiyeler, asil liyelerin yiikiimliiliiglinii tasirlar. Ancak, liyelikten dogan se¢gme ve
secilme hakkini kullanamazlar. Partinin {iye kiitiigiine yazilamazlar.



UYENIN YER DEGISTIRMESI
Madde-17 Eski

Partiye yazili oldugu ilgeden ayrilan iiye, ayrildigin1 ve tagindig yeri, ilge baskanligina
bildirir. Ilge baskanligy, bildirim {izerine {iyenin kaydinin gittigi yer ilge baskanligina
aktarilmasini saglamakla gorevlidir. Yazili oldugu ilge icinde muhtarlik bolgesini
degistiren iiye de ii¢ ay i¢inde, yeni adresini belgeleyerek ilge baskanligina bildirir.
(Degisiklik 12-13.02.2000 tarihli karar.)

TBMM yeni ve eski iiyeleri ile Parti Meclisi liyeleri secim ¢evresindeki iiyeliklerini
stirdiirebilirler.

UYENIN YER DEGISTIRMESI
Madde-17 Yeni

Partiye yazili oldugu ilgeden ayrilan iiye, ayrildigin1 ve tagindig yeri, ilge baskanligina
bildirir. Ilge baskanligy, bildirim {izerine {iyenin kaydinin gittigi yer ilge baskanligina
aktarilmasini saglamakla gorevlidir. Yazili oldugu ilge icinde muhtarlik bolgesini
degistiren iiye de ii¢ ay i¢inde, yeni adresini belgeleyerek ilge baskanligina bildirir.
(Degisiklik 12-13.02.2000 tarihli karar.)

Bu bildirime, yer degistiren iiyenin yeni yerlestigi mahalledeki, se¢men kiitiigiine
kaydim1 naklettigine dair belgesini de eklemesi zorunludur.

TBMM yeni ve eski iiyeleri ile Parti Meclisi liyeleri secim ¢evresindeki iiyeliklerini
stirdiirebilirler.

Kongreler takviminin ilanindan baslayarak kongre takvimi sonu¢lanincaya kadar
yer degistirme islemi uygulanamaz.

MADDE GEREKCESI

Delege secimlerini etkilemeye yonelik {iye kayitlarinin 6niine gecilmek istenmis ve
nakillerde se¢gmen kiitliglinde yazili olduklar1 adres esas1 getirilmistir.

Kongreler takvimi siirecindeki yogun istismarlarin 6niine gecilmek istenmis bu siiregte
yer degistirme igleminin yapilmasi engellenmistir.



PARTI KIMLIK BELGESI
Madde-18 Eski

Asil iiye olundugunda, Genel Merkez Uye Yazim Biirosu'nca diizenlenen Parti Kimlik
Belgesi, ilge baskanlig1 araciligi ile iiyelere verilir. Uyelik, gecerli Parti Kimlik Belgesi
ile kanitlanir. Gegerli Parti Kimlik Belgesini gostermeyenler, Kimlik Belgesini
yenilemeyenler, yer degistirdiginde ii¢ ay i¢inde liyelik yazimini aktarmayanlar, bu
islemleri tamamlayincaya dek iiyelikten dogan segme ve se¢ilme haklarini kullanamazlar.
Kimlik Belgesi ile ilgili konular Uye Yénetmeligi'nde diizenlenir.

PARTI KIMLIK BELGESI
Madde-18 Yeni

Asil iiye olundugunda, Genel Merkez Uye Yazim Biirosu'nca diizenlenen Parti Kimlik
Belgesi, ilge baskanlig1 aracihigi ile iiyelere verilir. Uyelik, gecerli Parti Kimlik Belgesi
veya onun kaybolup heniiz yenisinin ulasmadig1 hallerde Tlce Baskani’nin sundugu
iiyelik kayit belgesi ile kanitlanir. Gegerli Parti Kimlik Belgesini gostermeyenler, Kimlik
Belgesini yenilemeyenler, yer degistirdiginde ii¢ ay i¢inde tiyelik yazimini
aktarmayanlar, bu islemleri tamamlayincaya dek tiyelikten dogan se¢me ve secilme
haklarin1 kullanamazlar.

Parti, (ozellikle Siyasal Partiler Kanunu’nda gereken demokratik degisiklikler
yapiuldiktan sonra, bircok ek secim islevi de kazanacak olan)

“bilgisayar ¢ikish akill iiyelik kart1”m iiyelerine dagitir. Yeni iiyeler, yillik 60 TL
aidat1 6der 6demez, en ge¢ 10 is giinii icinde kart kendilerine ulastirihir. Her iiye,
yillik aidatim1 her 6dediginde, Parti “akilli kart”in o yilin 6dentisinin alindigim
banka iistiinden dogrular.

Kimlik Belgesi ile ilgili konular Uye Y®énetmeligi'nde diizenlenir.



ORGUT VE YONETIM
BIRIMLERIYLE
[LGILI MADDELER



UCUNCU BOLUM ORGUT VE YONETIM BIRIMLERI
Madde-23 Eski

Parti orgiitii;

A) Merkez organlarindan,

B) Il Orgiitlerinden,

C) TBMM ile belediye ve il genel meclislerindeki Parti gruplarindan olusur.
A) Merkez Organlart sunlardir:

a) Kurultay,

b) Genel Bagkan,

c) Parti Meclisi,

d) Merkez Yonetim Kurulu,

e) Yiksek Disiplin Kurulu,

B) il Orgiitleri sunlardr:

a) 11 Kongresi,

b) il Baskan1 ve il Yonetim Kurulu,

¢) 11 Disiplin kurulu,

d) ilge Kongresi,

e) Ilge Baskan1 ve Ilge Yénetim Kurulu,
f) Belde Bagkani ve Belde Yonetim Kurulu,
C) Parti Gruplar1 sunlardir:

a) TBMM Grubu,

b) Belediye Meclisleri Parti Gruplari,

¢) 11 Genel Meclisleri Parti Gruplari.

UCUNCU BOLUM ORGUT VE YONETIM BIRIMLERI
Madde-23 Yeni

Parti orgiitii;

A) Merkez organlarindan,

B) Il Orgiitlerinden,

C) TBMM ile belediye ve il genel meclislerindeki Parti gruplarindan olusur.

A) Merkez Organlari sunlardir:
a) Kurultay,

b) Genel Bagkan,

c) Parti Meclisi,

d) Merkez Yonetim Kurulu,



e) Yiksek Disiplin Kurulu,

f) Golge Bakanhklar (Issizlik ve Achgi Onleme Bakanh@i’mi da kabineye ekleyerek)

g) Yan Kuruluslar
g.a) Kadin Kollar1 Kurultay1, Genel Bagskan1 ve Yo6netim Kurulu
g.b) Genglik Kollar1 Kurultay1, Genel Bagkani ve Yonetim Kurulu
g.c) Diger Yan Kuruluslar

B) 11 Orgiitleri sunlardir:

a) 11 Kongresi,

b) il Baskan1 ve il Yonetim Kurulu,

¢) 11 Disiplin Kurulu,

d) Kadin Kolu il Kongresi, il Baskam ve Yonetim Kurulu

e) Gengclik Kolu i1 Kongresi, il Baskani ve Yonetim Kurulu

f) Diger Yan Kuruluslar

g) Ilce Kongresi

h) Ilge Baskani ve Ilge Y&netim Kurulu

i) ilce Kadin Kollar Kongresi, Baskani ve Yonetim Kurulu

i) Tice Genglik Kollar Kongresi, Baskan1 ve Yonetim Kurulu

k) Diger Yan Kuruluslar

1) Belde Kongresi, Baskani ve Yonetim Kurulu

m) Belde Kadin Kolu Kongresi, Baskan1 ve Yonetim Kurulu

n) Belde Genclik Kolu Kongresi, Baskan1 ve Yonetim Kurulu

0) Diger Yan Kuruluslar

C) Parti Gruplar sunlardir:

a) TBMM Grubu

b) Belediye Meclisleri Parti Gruplari
¢) 11 Genel Meclisleri Parti Gruplar,

MADDE GEREKCESI

Kadin ve genglik kollar1 merkez ve il orgiitlenmesine paralel 6rgiitlenme modeli
getirilmis ve bu kollarin etkinlestirilmesi amag¢lanmaistir.

23. Madde A merkez organlar1 maddesi f) fikrasi ile bir “Golge Bakanhklar” kurulu
eklenir.

Parti ister iktidarda ister muhalefette olsun, merkezde izleme, degerlendirme ve
danisma kurullarindan ayri olarak, her bakanlk icin, isin uzmani kisilerden
Merkez Yonetim Kurunca “Golge Bakanhik Heyeti” belirlenir. Her Golge Bakanhk
iilke sorunlar icin ¢oziim yollar veya iktidarin aykiriliklar icin Merkez Yonetim
Kuruluna onerilerde bulunur, ayrica kendi “kadrolarim1” olusturur.



ILCE YONETIM KURULU
Madde-29 Eski (01.07.2001 giinlii Kurultay karari ile degisik)

Ilge yénetim kurulu, ilge baskant ile,

a) Niifusu 100.000°den az olan ilgelerde 10 {iyeden,

b) Niifusu 100.000’1 asan ilgelerde 14 iiyeden olusur.
Ilge yonetim kurulu iiyeleri ile bu iiyelerin yaris1 kadar yedek iiye ilge kongresinde gizli
oyla ve aldiklar1 oy sirasina gore secilirler. Uyeliklerde bosalma oldugunda cinsiyet
kotas1 gozetilerek yedek iiyeler sira ile goreve getirilir. ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlar ile kari-koca ayn1 kurulda bulunamaz. Birden ¢ok kurulda {iye olunamaz.
(Degisiklik 19.11.2005 giinlii kurultay karart ile.)
Ilge yonetim kurulu, iiyeleri arasindan sekreter iiye, sayman iiye ile egitim sekreterini,
aksine karar alinmazsa, gizli oyla seger. Kurul, {iyelerinin {i¢te birinin yazili dnerisi
izerine bu gorevleri gizli oyla ve iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinacak
giivensizlik karari ile gérevden uzaklastirilabilir.
[lge baskaninin yoklugunda ilge sekreteri vekillik eder.
[lge yonetim kurullari, en az iki haftada bir, dnceden belirlenmis giin ve saatte gagri
yapmaksizin olagan olarak toplanir. Ayrica gerekli hallerde ¢agrili olarak olagantistii
toplanir.
Birbirini izleyen ii¢ toplantiya 6ziirsiiz katilmayan tiyenin kurul tiyeligi diiser.
Gegerli ve kabul edilebilir bir mazereti olmadan {ist iiste {i¢ olagan toplantisini yapmayan
ilce bagkani ile ilge yonetim kurulunun il yonetim kurulunca veya Merkez Y 6netim
Kurulunca diismiis sayilmasina karar verilebilir. (Degisiklik 19.11.2005 olagan kurultay
karart ile.)
Ilge yonetim kurullari, her iki ayda bir, ayin ilk toplant: giiniinde genisletilmis olarak
toplanir. Bu toplantiya ilgili Yonetmelikte belirtilen dogal tiyeler katilir. Dogal iiyeler
konusabilir, ama oy kullanamazlar. Genisletilmis toplantida iilke ve yore sorunlari ile
parti politikalar1 goriisiilerek degerlendirmeler yapilir, 6neriler gelistirilir.

ILCE YONETIM KURULU
Madde-29 Yeni (01.07.2001 giinlii Kurultay karari ile degisik)

Ilge yénetim kurulu, ilge baskant ile,

c) Niifusu 100.000’den az olan ilgelerde 10 {iyeden,

d) Niifusu 100.000’1 asan ilgelerde 14 iiyeden olusur.
Ilge yonetim kurulu iiyeleri ile bu iiyelerin yaris1 kadar yedek iiye ilge kongresinde gizli
oyla ve aldiklar1 oy sirasina gore secilirler. Uyeliklerde bosalma oldugunda cinsiyet



kotas1 gozetilerek yedek iiyeler sira ile goreve getirilir. ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlar ile kari-koca ayn1 kurulda bulunamaz. Birden ¢ok kurulda {iye olunamaz.
(Degisiklik 19.11.2005 giinlii kurultay karart ile.)

Ilge yonetim kurulu, {iyeleri arasindan sekreter iiye, sayman iiye ile egitim sekreterini,
aksine karar alinmazsa, gizli oyla seger. Kurul, {iyelerinin {i¢te birinin yazili dnerisi
izerine bu gorevleri gizli oyla ve iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinacak
giivensizlik karari ile gérevden uzaklastirilabilir.

Ilge baskaninin yoklugunda ilge sekreteri vekillik eder.

[lge yonetim kurullari, en az iki haftada bir, dnceden belirlenmis giin ve saatte gagri
yapmaksizin olagan olarak toplanir. Ayrica gerekli hallerde ¢agrili olarak olagantistii
toplanir.

Birbirini izleyen ii¢ toplantiya 6ziirsiiz katilmayan tiyenin kurul tiyeligi diiser.

Gegerli ve kabul edilebilir bir mazereti olmadan {ist iiste {i¢ olagan toplantisin1 yapmayan
ilce bagkani ile ilge yonetim kurulunun il yonetim kurulunca veya Merkez Y 6netim
Kurulunca diismiis sayilmasina karar verilebilir. (Degisiklik 19.11.2005 olagan kurultay
karart ile.)

Bu durumda Siyasi Partiler Yasasi’nin 14 ve 20. maddelerine gore 45 giinde yeni
yonetimin, ilce kongresi toplanarak secilmeleri saglanir.

Ilge yonetim kurullari, her iki ayda bir, ayin ilk toplant: giiniinde genisletilmis olarak
toplanir. Bu toplantiya ilgili Yonetmelikte belirtilen dogal tiyeler katilir. Dogal iiyeler
konusabilir, ama oy kullanamazlar. Genisletilmis toplantida iilke ve ydre sorunlari ile
parti politikalar1 goriisiilerek degerlendirmeler yapilir, 6neriler gelistirilir.

MADDE GEREKCESI

Toplantilarin1 yapamayan, gorevlerini yerine getirmeyen il yonetimlerinin isten el
cektirilmesi Tiiziige gore miimkiindiir. Siyasi Partiler Yasasi’nin 14 ve 20. maddelerine
gore 45 gilinde yeni yoneticilerin il kongresine se¢ilmesi zorunlulugu bulundugundan yasa
uygulamasinda zorunlu bulundugundan yasanin bu hiikmii dolanilarak kongrede
orgiitlerin Genel Merkez yonetiminin istekleri dogrultusunda dizayn edilmesinin dniine
gecilmek istenmistir.



ILCE YONETIMINDE iS BOLUMU
Madde-31 Eski

A) Ilge Sekreter Uyesi

Ilge Sekreter Uyesi, iiye yazim islerini Tiiziik ve yoénetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yiiriitiir. Partinin her tiirlii yazisma islerinin yiiriitilmesini saglar.

B) Ilge Sayman Uyesi

Ilge Sayman Uyesi, ilgenin hesap islerini yiiriitiir. Gelir ve gider islemlerinin zamaninda
ve yasalara uygun olarak yapilmasini saglar. Partiye yeterli ve diizenli gelir saglanmasina
caligir. Partinin demirbaslarinin ve malvarliginin korunmasini gozetir.

C) Ilge Egitim Sekreteri

a) Aday iiyelikten baslamak iizere, Partinin ideolojisini, Program ve Tiizliglinii anlatir,
b) Bagli oldugu il’le ve Genel Merkezle esgiidiim icinde calisarak, Parti i¢i egitim
programi ve projelerini hazirlar, uygulanmasini saglar.

c¢) Bu ¢aligmalar i¢in gerekli olan yazili, s6zlii ve gorsel egitim malzemelerini hazir
bulundurur.

ILCE YONETIMINDE iS BOLUMU
Madde-31 Yeni

A) Ilge Sekreter Uyesi

Ilge Sekreter Uyesi, iiye yazim islerini Tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yiiriitiir. Partinin her tiirlii yazisma islerinin yiiriitilmesini saglar.

B) Ilge Sayman Uyesi

Ilce Sayman Uyesi, ilgenin hesap islerini yiiriitiir. Gelir ve gider islemlerinin zamaninda
ve yasalara uygun olarak yapilmasini saglar. Partiye yeterli ve diizenli gelir saglanmasina
caligir. Partinin demirbaslarinin ve malvarliginin korunmasini gozetir.

C) Ilge Egitim Sekreteri

a) Yeni iiyelerden baslamak iizere, Partisini tanitarak benimsetmeye calisir,
ideolojisini, Program ve Tiiziigiinii anlatir,

b) Bagli oldugu il’le ve Genel Merkezle esgiidiim icinde calisarak, Parti i¢i egitim
programi ve projelerini hazirlar, uygulanmasini saglar.

c¢) Bu ¢aligmalar i¢in gerekli olan yazili, s6zlii ve gorsel egitim malzemelerini hazir
bulundurur.



IL YONETIM KURULU
Madde-33 Eski (01.07.2001 giinlii Kurultay karari ile degisik)

Il yénetim Kurulu, il baskan: ile,

a) Niifusu 1.000.000’a kadar olan illerde 14 iiyeden,

b) Niifusu 1.000.000’u asan illerde 20 tiyeden kurulur.
Il yénetim kurulu iiyeleri ile bu iiyelerin yaris1 kadar yedek iiye il kongresinde gizli oyla
ve aldiklar1 oy sirasina gore secilirler. Uyeliklerde bosalma oldugunda cinsiyet kotas:
gozetilerek yedek iiyeler sira ile goreve getirilir. Ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlar ile kari-koca ayni1 kurulda bulunamazlar. Birden ¢ok kurulda iiye olunamaz.
(19.11.2005 giinlii kurultay karar ile degisik.)
Il yénetim kurulu, iiyeleri arasindan il sekreter {iyesi, sayman iiye ve il egitim sekreterini,
aksine karar alinmazsa, gizli oyla seger. Kurul, {iyelerinin {i¢te birinin yazili dnerisi
tizerine bu gorevlileri gizli oyla ve iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinacak
giivensizlik karari ile gérevden uzaklastirabilir.
Il bagkanimin yoklugunda il sekreteri vekillik eder. (Fikranm ikinci ciimlesi ¢ikarildi. 24
Ekim 2003 tarihli 30. Olagan kurultay)
Il yénetim kurullar en az iki haftada bir, dnceden belirlenmis giin ve saatte agri
yapilmaksizin olagan olarak toplanir. Gerekli hallerde ¢agrili olarak olaganiistii toplant:
da yapilir.
Birbirini izleyen ii¢ olagan toplantiya 6ziirsiiz olarak katilmayan tiyenin kurul tiyeligi
diser.
Gegerli ve kabul edilebilir bir mazereti olmadan {ist iiste {i¢ olagan toplantisin1 yapmayan
il bagkan ile il yonetim kurulunun diismiis sayilmasina merkez yonetim kurulunca karar
verilebilir. (19.11.2005 giinlii olagan kurultay karar ile degisik.)
Il yénetim kurullari, her iki ayda bir, aym ilk toplant1 giiniinde genisletilmis olarak
toplanir. Bu toplantiya ilgili yonetmelikte belirlenen dogal iiyeler de katilir. Dogal iiyeler
de konusabilir, ama oy kullanamazlar. Genisletilmis toplantida iilke ve yore sorunlari ile
parti politikalar1 goriisiilerek degerlendirmeler yapilir, 6neriler gelistirilir.

IL YONETIM KURULU
Madde-33 Yeni (01.07.2001 giinlii Kurultay karari ile degisik)

Il yénetim Kurulu, il bagkant ile,

c) Niifusu 1.000.000’a kadar olan illerde 14 iiyeden,

d) Niifusu 1.000.000’u asan illerde 20 {iyeden kurulur.
Il yénetim kurulu iiyeleri ile bu iiyelerin yaris1 kadar yedek iiye il kongresinde gizli oyla
ve aldiklar1 oy sirasina gore secilirler. Uyeliklerde bosalma oldugunda cinsiyet kotas:
gozetilerek yedek iiyeler sira ile goreve getirilir. Ikinci dereceye kadar kan ve sihri



hisimlar ile kari-koca ayn1 kurulda bulunamazlar. Birden ¢ok kurulda iiye olunamaz.
(19.11.2005 giinlii kurultay karar ile degisik.)

Il yénetim kurulu, iiyeleri arasindan il sekreter {iyesi, sayman iiye ve il egitim sekreterini,
aksine karar alinmazsa, gizli oyla seger. Kurul, {iyelerinin {i¢te birinin yazili dnerisi
tizerine bu gorevlileri gizli oyla ve iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinacak
giivensizlik karari ile gérevden uzaklastirabilir.

Il bagkanimin yoklugunda il sekreteri vekillik eder. (Fikranm ikinci ciimlesi ¢ikarildi. 24
Ekim 2003 tarihli 30. Olagan kurultay)

Il yénetim kurullar en az iki haftada bir, dnceden belirlenmis giin ve saatte ¢agri
yapilmaksizin olagan olarak toplanir. Gerekli hallerde ¢agrili olarak olaganiistii toplanti
da yapilir.

Birbirini izleyen ii¢ olagan toplantiya oziirsiiz olarak katilmayan tiyenin kurul tiyeligi
diser.

Gegerli ve kabul edilebilir bir mazereti olmadan {ist iiste {i¢ olagan toplantisini yapmayan
il bagkan ile il yonetim kurulunun diismiis sayilmasina merkez yonetim kurulunca karar
verilebilir. (19.11.2005 giinlii olagan kurultay karar ile degisik.)

Bu durumda Siyasi Partiler Yasasi’nin 14 ve 20. maddelerine gore 45 giinde yeni
yonetimin, il kongresi toplanarak secilmeleri saglanir.

Il yénetim kurullari, her iki ayda bir, aym ilk toplant1 giiniinde genisletilmis olarak
toplanir. Bu toplantiya ilgili yonetmelikte belirlenen dogal tiyeler de katilir. Dogal iiyeler
de konugabilir, ama oy kullanamazlar. Genisletilmis toplantida iilke ve ydre sorunlari ile
parti politikalar1 goriisiilerek degerlendirmeler yapilir, 6neriler gelistirilir.

MADDE GEREKCESI

29. maddede ki gerekce bu madde de gegerlidir.



IL YONETIMINDE IS BOLUMU
Madde-35 Eski

A) 11 Sekreter Uyesi

11 Sekreter Uyesi ilgelerdeki iiye yazim islerini izler ve denetler, partinin her tiirlii
yazigma islerinin yiiriitiilmesini saglar.

B) Il Sayman Uyesi

Il sayman iiyesi, ilin hesap islerini yiiriitiir. Gelir ve gider islemlerinin zamaninda ve
yasalara uygun olarak yapilmasini saglar.

Ilge sayman iiyelerinin ¢alismalarin izler, denetler ve gerekli uyarilari yapar.
Partiye yeterli ve diizenli gelir saglanmasina ¢alisir.

Partinin demirbaslarinin ve malvarliginin korunmasini gozetir.

C) 11 Egitim Sekreteri

a)ilgelerdeki, parti i¢i egitim ¢alisma programlarmin hazirlanmasinda ilge egitim
sekreterlerine yardimci olur.

b)Genel Merkezle ilgeler arasindaki iletisim ve esgiidiimii saglar.

IL YONETIMINDE IS BOLUMU
Madde-35 Yeni

A) 11 Sekreter Uyesi

11 Sekreter Uyesi ilgelerdeki iiye yazim islerini izler ve herseyin en hizh ve eksiksiz
sekilde yapilmasini, iiyeligin her asamasinin gecikme olmadan tamamlanmasini
denetler, Partinin her tiirlii yazigma iglerinin yiiriitiilmesini saglar.

B) Il Sayman Uyesi

Il sayman iiyesi, ilin hesap islerini yiiriitiir. Gelir ve gider islemlerinin zamaninda ve
yasalara uygun olarak yapilmasini saglar.

[lge sayman iiyelerinin galigmalarimni izler, denetler ve gerekli uyarilar: yapar.
Partiye yeterli ve diizenli gelir saglanmasina ¢alisir.

Partinin demirbaslarinin ve malvarliginin korunmasini gozetir.

C) 11 Egitim Sekreteri

a)ilgelerdeki, Parti ici egitim calisma programlarinin hazirlanmasinda ilge egitim
sekreterlerine yardimci olur.

b)Genel Merkezle ilgeler arasindaki iletisim ve esgiidiimii saglar.



PARTI MECLISI’NIN GOREVLERI
Madde-38 Eski

Parti Meclisi, Kurultay’dan sonra partinin en yliksek karar organidir.

Parti Meclisi;

A)Parti Programi, kurultay kararlar1 ve se¢im bildirgeleri dogrultusunda i¢ ve dig
gelismelerle ilgili politika ve strateji kararlar1 alir.

B)Parti Programini, kurultay kararlarini ve se¢im bildirgelerini topluma benimsetmek igin
gerekli caligmalari yapar, 6nlemleri alir ve direktifleri verir.

C)Merkez Yonetim Kurulu’nca hazirlanan ¢alisma raporunu ve kesin hesabi inceleyip
karara baglayarak kurultaya sunar. Yillik biitceyi ve bilangoyu onaylar.

D)Merkez Yonetim Kurulu’nca hazirlanan kurultay giindemleri ile se¢im bildirgelerini
inceleyip karara baglar.

E)Yasa ve tiiziik kurallar1 uyarinca Merkez Yonetim Kurulu’nun hazirladigt
yonetmelikleri inceleyip karara baglar.

F)Merkez Yonetim Kurulu’nun ve Parti Meclisi {iyelerinin ve parti kurulunun sundugu
raporlar1 Onerileri, karar tasarilarin1 goriigiip karara baglar.

G)Hiikiimet kurma, hiikiimete katilma, hiikiimetten ¢ekilme konularinda karar verir. Bu
konularin goriisiildiigii Parti Meclisi toplantisina, TBMM Grup Bagkanvekilleri ve Grup
Y o6netim Kurulu tiyeleri katilir ve oy kullanirlar.

H)Secimlere katilip katilmama ve se¢imlerde yasa ve tiiziik kurallarina gore aday
saptama yontemini belirleyen kararlari alir; kontenjan adaylarini ve merkez yoklamasi
yoluyla belirlenmesi gereken adaylar1 belirler.

I)Uluslararasi kuruluglara iiyelik karar1 verebilir. Ancak bu kararin verilip
duyurulmasindan sonra gegen bir ay icinde, kurultay iiyelerinin beste birinden yazili istek
gelirse konu kurultayin olagan toplantisinda veya ivedi durumlarda, olaganiistii
toplantisinda karara baglanir. Bir ay i¢inde boyle bir istek gelmemisse karar kesinlik
kazanir.

J)Genel Baskanin veya Merkez Y 6netim Kurulu’nun onerisi iizerine disiplin cezalarinin
bagislanmasini karara baglar.

K)Genel Baskan diginda 20 iiyeden olusan Merkez Y 6netim Kurulu’nu gizli oyla seger.
L)Merkez Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan, Genel Sekreteri ve Genel Saymani gizli
oyla ve iiye tam sayisinin salt gogunluguyla seger.

M)En az 20 iiyenin giivensizlik dnergesi vermesi durumunda Merkez Y 6netim Kurulu’nu
ilye tam sayisinin salt gogunlugunun oyu ile gizli oyla goérevden alabilir.

PARTI MECLISI’NIN GOREVLERI
Madde-38 Yeni

Parti Meclisi, Kurultay’dan sonra Partinin en yetkili ve en yiiksek karar orgamdir.
Parti Meclisi;



A)Parti Programi, kurultay kararlar1 ve se¢im bildirgeleri dogrultusunda i¢ ve dis
geligmelerle ilgili politika ve strateji kararlar1 alir.

B)Parti Programini, kurultay kararlarin1 ve se¢im bildirgelerini topluma benimsetmek i¢in
gerekli caligmalar1 yapar, 6nlemleri alir ve direktifleri verir.

C)Merkez Yonetim Kurulu’nca hazirlanan ¢alisma raporunu ve kesin hesabi inceleyip
karara baglayarak kurultaya sunar. Yillik biitceyi ve bilangoyu onaylar.

D)Merkez Yonetim Kurulu’nca hazirlanan kurultay giindemleri ile se¢im bildirgelerini
inceleyip karara baglar.

E)Yasa ve tiiziik kurallar1 uyarinca Merkez Yonetim Kurulu’nun hazirladigt
yonetmelikleri inceleyip karara baglar.

F)Merkez Yonetim Kurulu’nun ve Parti Meclisi liyelerinin ve Parti kurulunun sundugu
raporlar1 Onerileri, karar tasarilarin1 goriigiip karara baglar.

G)Hiikiimet kurma, hiikiimete katilma, hiikiimetten ¢ekilme konularinda karar verir. Bu
konularin goriisiildiigii Parti Meclisi toplantisina, TBMM Grup Baskanvekilleri ve Grup
Y o6netim Kurulu tiyeleri katilir ve oy kullanirlar.

H)Secimlere katilip katilmama ve se¢imlerde yasa ve tiiziik kurallarina gore aday
saptama yontemini belirleyen kararlar1 alir; kontenjan adaylarini belirler.

I)Uluslararasi kuruluglara iiyelik karar1 verebilir. Ancak bu kararin verilip
duyurulmasindan sonra gegen bir ay icinde, kurultay iiyelerinin beste birinden yazili istek
gelirse konu kurultayin olagan toplantisinda veya ivedi durumlarda, olaganiistii
toplantisinda karara baglanir. Bir ay i¢inde boyle bir istek gelmemisse karar kesinlik
kazanir.

J)Genel Baskanin veya Merkez Yo6netim Kurulu’nun 6nerisi iizerine disiplin cezalarinin
bagislanmasini karara baglar.

K)Genel Baskan diginda 20 iiyeden olusan Merkez Y 6netim Kurulu’nu gizli oyla seger.
L)Merkez Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan, Genel Sekreteri ve Genel Saymani gizli
oyla ve iiye tam sayisinin salt gogunluguyla seger.

M)En az 20 iiyenin giivensizlik dnergesi vermesi durumunda Merkez Y 6netim Kurulu’nu
ilye tam sayisinin salt gogunlugunun oyu ile gizli oyla goérevden alabilir.



MERKEZ YONETIM KURULU
Madde-39 Eski

Merkez Yonetim Kurulu, Genel Bagkan ile Parti Meclisinden gizli oyla segilen 20 iiyeden
olusur.

Genel Baskan, Merkez Y o6netim Kurulu’nun baskanidir. Bulunmadigi hallerde kendisine
vekillik etmek iizere Genel Bagkan Yardimcilarindan birini gorevlendirir.

Genel Baskan, Merkez Yo6netim Kurulu iiyeleri arasindan uygun gordiigii sayida Genel
Baskan Yardimcist seger ve gorevlendirir.

Genel Sekreter, Genel Bagkanin onayi ile Merkez Y 6netim Kurulu tiyeleri arasindan
Genel Sekreter Yardimcilarini secer ve gorevlendirir.

Genel Baskan, diger Merkez Yonetim Kurulu iiyelerine gegici veya siirekli gorevler
tanimlayarak verebilir.

Genel Baskan Yardimcilari, gorev alanlarina giren konularda Genel Bagkani temsil eder.
Merkez Yo6netim Kurulu tiyeleri, partililer ve uzmanlardan olusan genel merkez ¢alisma
gruplar1 olusturabilir. Caligmalart ile ilgili olarak Parti 6rgiitiiniin her kademesi ile
iletisim saglar, orgiit birimlerine gorev verir.

Genel Sekreterlik Parti drgiitiiniin bagvurma ve haberlesme yeridir.

Genel Sekreter ve Yardimcilari, Merkez Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak
orgiitle ilgili caligmalar ytirtitiir.

Genel Sekreter, Genel Bagkanlik adina Partiyi mahkemelerde, devlet daireleri ve
kuruluslarinda, 6zel ve tiizel kisilerle iliskilerde temsil eder.

Genel Sekreterin yoklugunda, Genel Bagkanin onay1 ile gérevlendirecegi bir Genel
Sekreter Yardimcisi kendisine vekalet eder.

Genel Sayman, Partinin saymanlik islerine bakar. Yillik biit¢eyi hazirlar. Yil sonu
bilangosunu ve kesin hesaplar1 diizenler. illerden ve ilgelerden gelen kesin hesaplari,
Genel Merkez kesin hesabi ile birlestirir ve Merkez Y 6netim Kurulu’nun onayina sunar.
Partinin gelirlerinin toplanmasinda, harcamalarin yapilmasinda her agamada yasa ve
tiiziik islemlerine uygunlugu saglar. Partinin demirbaslarinin ve malvarliginin
korunmasini gozetir.

Merkez Yo6netim Kurulu haftada bir giin belirli bir saatte ¢agr1 yapilmaksizin toplanir.
Ivedi durumlarda Genel Baskanin ¢agrisi ile daha erken toplant yapilabilir.

Ust iiste {i¢ olagan toplantiya dziirsiiz katilmayan iiye, gizli oyla ve {iye tam sayisinin salt
cogunlugu ile iiyelikten diisiiriilebilir. Bosalan iiyelik i¢cin Parti Meclisi’nce yeniden
secim yapilir.

Genel Baskan gerek gordiigiinde, TBMM Grup Baskanvekillerini Merkez Y 6netim
Kurulu toplantisina ¢agirabilir. Grup baskanvekilleri s6z alir, 6neride bulunabilir, oy
kullanamazlar.

Genel Baskan Merkez Yonetim Kurulu ile Grup Yonetim Kurulu’nu ortak toplantiya
cagirabilir. Ortak toplantilarda oylama yapilmaz. Ancak Genel Baskan gerek goriirse
egilim yoklamasi yapar; bu yoklama baglayici sayilmaz. Merkez Y onetim Kurulu iiyeleri
Partinin diger kurullarinda goérev alamazlar.



Genel Baskan, meslek kuruluslarinin Partili bagkanlarini ve Merkez Y 6netim Kurulu’nca
kurulmus ¢alisma gruplarinin iiyelerini ve uzmanlar1 Merkez Yonetim Kurulu’nun
toplantilarina davet edebilir.

MERKEZ YONETIM KURULU
Madde-39 Yeni

Merkez Yonetim Kurulu, Genel Bagkan ile Parti Meclisinden gizli oyla segilen 20 iiyeden
olusur.

Genel Baskan, Merkez Y 6netim Kurulu’nun baskanidir. Bulunmadigi hallerde kendisine
vekillik etmek iizere Genel Bagkan Yardimcilarindan birini gorevlendirir.

Genel Baskan, Merkez Yo6netim Kurulu iiyeleri arasindan dért Genel Baskan Yardimcisi
secer ve gorevlendirir.

Genel Sekreter, Genel Bagkanin onay1 ile Merkez Yo6netim Kurulu iiyeleri arasindan
Genel Sekreter Yardimcilarini secer ve gorevlendirir.

Genel Baskan, diger Merkez Yonetim Kurulu iiyelerine gegici veya siirekli gorevler
tanimlayarak verebilir.

Genel Baskan Yardimcilari, gorev alanlarina giren konularda Genel Bagkani temsil eder.
Merkez Yonetim Kurulu tiyeleri, Partililer ve uzmanlardan olusan genel merkez ¢aligma
gruplar1 olusturabilir. Caligmalart ile ilgili olarak Parti 6rgiitiiniin her kademesi ile
iletisim saglar, orgiit birimlerine gorev verir.

Genel Sekreterlik Parti 6rgiitiiniin bagvurma ve haberlesme yeridir.

Genel Sekreter ve Yardimcilari, Merkez Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak
orgiitle ilgili caligmalar ytirtitiir.

Genel Sekreter, Genel Bagkanlik adina Partiyi mahkemelerde, devlet daireleri ve
kuruluslarinda, 6zel ve tiizel kisilerle iliskilerde temsil eder.

Genel Sekreterin yoklugunda, Genel Bagkanin onay1 ile gérevlendirecegi bir Genel
Sekreter Yardimcist kendisine vekalet eder.

Genel Sayman, Partinin saymanlik islerine bakar. Yillik biit¢eyi hazirlar. Yil sonu
bilangosunu ve kesin hesaplar1 diizenler. illerden ve ilgelerden gelen kesin hesaplari,
Genel Merkez kesin hesabi ile birlestirir ve Merkez Y 6netim Kurulu’nun onayina sunar.
Partinin gelirlerinin toplanmasinda, harcamalarin yapilmasinda her agamada yasa ve
tiiziik islemlerine uygunlugu saglar. Partinin demirbaslarinin ve malvarliginin
korunmasini gozetir.

Merkez Yo6netim Kurulu haftada bir giin belirli bir saatte ¢agr1 yapilmaksizin toplanir.
Ivedi durumlarda Genel Baskanin ¢agrisi ile daha erken toplant yapilabilir.

Ust iiste {i¢ olagan toplantiya dziirsiiz katilmayan iiye, gizli oyla ve {iye tam sayisinin salt
cogunlugu ile iiyelikten diisiiriilebilir. Bosalan iiyelik i¢cin Parti Meclisi’nce yeniden
secim yapilir.

Genel Baskan gerek gordiigiinde, TBMM Grup Baskanvekillerini Merkez Y 6netim
Kurulu toplantisina ¢agirabilir. Grup baskanvekilleri s6z alir, 6neride bulunabilir, oy
kullanamazlar.

Genel Baskan Merkez Yonetim Kurulu ile Grup Yonetim Kurulu’nu ortak toplantiya
cagirabilir. Ortak toplantilarda oylama yapilmaz. Ancak Genel Baskan gerek goriirse



egilim yoklamasi yapar; bu yoklama baglayici sayilmaz. Merkez Y 6netim Kurulu iiyeleri
Partinin diger kurullarinda goérev alamazlar.

Genel Baskan, meslek kuruluslarinin Partili bagkanlarini ve Merkez Y 6netim Kurulu’nca
kurulmus ¢alisma gruplarinin iiyelerini ve uzmanlari Merkez Yonetim Kurulu’nun
toplantilarina davet edebilir.



YAN KOLLAR, YAN KURULUSLAR, YURTDISI TEMSILCILIKLER{, CALISMA
GRUPLARI, BiLIM, YONETIM VE KULTUR PLATFORMU

Madde-41 Eski (22.01.2000 giinlii Parti Meclisi karari).

I, ilge ve gerek goriilen beldelerde partili kadin iiyelerden “Kadin Kollar1” ve partili
gencglerden “Genglik Kollar1” ile dier yan kuruluglar kurulur.

Merkez Yo6netim Kurulu karari ile Avrupa Birligi iiyesi devletler ile Isvigre, Norveg,
Rusya, ABD, Kanada ve Avusturalya’da, KKTC, Kafkasya ve Avrasya devletlerinde
yurtdigi temsilcilikleri kurulabilir.

(01.07.2001 giinlii Kurultay karari ile degisik) Genel Merkezde, il ve ilge yonetim
birimlerinde, cesitli sorunlarla ilgili ¢calisma guruplari ve ayrica Genel Baskanin Onerisi
ile Bilim, YoOnetim ve Kiiltiir Platformu kurulur.

(01.07.2001 giinlii Kurultay karar ile degisik) Yan kollarin, yan kuruluglarin, yurtdisi
temsilciliklerinin ¢alisma gruplarinin, Bilim, Y6netim ve Kiiltiir Platformunun
kuruluslari, amagclari, gérevleri, calisma yontemleri, Genel Merkezle iligkileri ve
denetimleri yonetmeliklerle diizenlenir.

YAN KOLLAR, YAN KURULUSLAR, YURTDISI TEMSILCILIKLER{, CALISMA
GRUPLARI, BiLIM, YONETIM VE KULTUR PLATFORMU

Madde 41- Yeni

CHP Kadin Kollar1 ve CHP Genglik Kollar1, CHP catisi icinde yer alan, ancak Parti
tiiziigiine ve Parti programina riayet ederek, kendi giindemleri cercevesinde
faaliyetlerini yiiriiten, iki yilda bir kurultayim toplayan, partiyi tamamlayici
kuruluglardir. Ana hedefleri, kendi alanlarinda CHP’yi ve programini, hedeflerini
en iyi sekilde tanitmak, Partiye yeni iiyeler kazandirmak, Partinin secime
hazirlandig1 donemlerde propaganda siirecine aktif olarak katilmak ve Partinin
temel degerlerini, esitlik, hukuk devleti ve laik demokrasi temelinde korumak ve
yaymaktir.

CHP Genclik ve Kadin Kollari, yurt capinda orgiitleri ve kendi Genel Bagkam ve
MYKst ile, tiim teskilatlarimin saghklh yapisindan ve Partinin tiiziik ve programina
riayet etmesinden sorumlu olur.

CHP Genclik Kollari, bu tiiziikle Madde-48’de yer alan cinsiyet kotalarimna riayet
eder.



CHP Kadin ve Genglik Kollar’’nmin Kurultaylariin olagan ve olaganiistii
toplantilar1 ve calisma yontemleri, Genel Merkez’in onaylayacagi yonetmeliklerle
belirlenir.

Merkez Yo6netim Kurulu karari ile Avrupa Birligi iiyesi devletler ile Isvigre, Norveg,
Rusya, ABD, Kanada ve Avusturalya’da, KKTC, Kafkasya ve Avrasya devletlerinde
yurtdigi temsilcilikleri kurulabilir.

Genel Merkezde, il ve ilce yonetim birimlerinde, ¢esitli sorunlarla ilgili ¢alisma guruplari
ve ayrica Genel Bagkanin Onerisi ile Bilim, Yonetim ve Kiiltiir Platformu kurulur.

Yan kollarin, yan kuruluslarin, yurtdis1 temsilciliklerinin ¢alisma gruplarinin, Bilim,
Yonetim ve Kiiltiir Platformunun kuruluglari, amaclari, gorevleri, calisma yontemleri,
Genel Merkezle iligkileri ve denetimleri yonetmeliklerle diizenlenir.



GOREVDEN ALMA
Madde-43 Eski

A)Yasa, Tiiziik ve Yonetmeliklere gore belli siirelerde yapilmasi gereken isleri yapmayan
veya Partinin siyasal ilkeleriyle, dogrultusuyla, yasam anlayisi ile ve ¢alisma kurallartyla
bagdasmaz tutum ve davranis icine giren; il, Ilge, belde bagkan1 ve il, ilce, belde ydnetim
kurullarinin iiyeleri, bagli olduklar {ist yonetim birimi tarafindan gerekgeli kararla
gorevden alinir, gerekgeli karar (5) giin iginde {ist yonetim birimine gonderilir.
B)Yasalarin, Tiiziigiin, Yonetmeliklerin yiikledigi veya {ist yonetim birimlerinin verdigi
gorevi yapmayan, Parti ¢aligmalarini aksatan, iist yonetim birimlerinin ve disiplin
kurullarinin siireli yazilarin1 zamaninda yanitlamayan, il, ilge, belde baskanlart ile il, il¢e
ve belde yonetimleri, iist yonetim birimince yazi ile uyarilir. Uyarida verilecek olan en az
(10) giinliik stire i¢inde, uyar1 gereklerini yerine getirmeyenler, list yonetim birimi
tarafindan gerekgeli kararla gorevden alinirlar. Gerekgeli karar (5) giin i¢inde iist yonetim
birimine gonderilir. Se¢im doneminde bu durumlar i¢in (A) bendi uygulanir.

C)Merkez Yonetim Kurulu, yukarida sayilan nedenlerle, Parti yarar1 agisindan ivedi
durumlarda, her orgiit yonetim biriminin goriisiinii de alarak ve bilgi vererek, gorevden
alabilir.

D) A, B ve C bentlerindeki gérevden alma karari, Siyasi Partiler Kanunu’nun 102.
Maddesinin bendinde gdsterilen haller disinda, yetkili kurullarin tiye tam sayisinin 2/3
cogunlugu ile gizli oyla alinir.

(Degismeden onceki metin: "D) A, B ve C bentlerindeki gorevden alma karari, Siyasi
Partiler Kanunu’nun 101. Maddesinin (d-I) bendinde gosterilen haller disinda, yetkili
kurullarin {iye tam sayisinin 2/3 ¢cogunlugu ile gizli oyla alinir.")

E) A ve B bentlerindeki yetkinin kullanilmas1 sonucu, gérevden alinanlar, gerekceli
kararin tebliginden baglayarak (5) is giinii i¢inde iist yonetim birimine itiraz edebilirler.
Ust yénetim biriminin (15) giin i¢inde verecegi karar kesindir. Itirazda bulunmus olmak,
gorevi birakmay1 ve devretmeyi geciktirme nedeni sayilmaz.

F)Merkez Yonetim Kurulu karari ile gorevden alinanlar, gerekgeli kararin tebliginden
baslayarak (5) giin i¢cinde Parti Meclisi’ne itirazda bulunabilir. Parti Meclisi (30) giin
icinde karar verir.

(Degismeden onceki sekli "F)Merkez Y onetim Kurulu karar ile gérevden alinanlar,
gerekeeli kararin tebliginden baglayarak (5) giin i¢cinde Parti Meclisi’ne itirazda
bulunabilir. Parti Meclisi (30) giin i¢inde karar verir.")

GOREVDEN ALMA
Madde-43 Yeni

A)Yasa, Tiiziik ve Yonetmeliklere gore belli siirelerde yapilmasi gereken isleri yapmayan
veya Partinin siyasal ilkeleriyle, dogrultusuyla, yasam anlayisi ile ve ¢alisma kurallariyla

bagdasmaz tutum ve davranis i¢ine giren; il, Ilge, belde bagkan1 ve il, ilce, belde ydnetim

kurullarinin iiyeleri, bagli olduklari {ist yonetim birimi tarafindan gerekgeli kararla



uyarilirve ayni hatalar1 bir daha yapmasi durumunda gorevden alma kararmin
devreye sokulacag yazi ile bildirilir. Uyarilan birim, en gec¢ 5 giin icerisinde, sozii
edilen konular hakkinda savanmasim verir. Uyarilan konularin 10 giin icinde
diizeltilmemesi veya yinelenmesi durumunda iist birim yeni bir gerekg¢eli kararla
gorevden almayi gerceklestirir. Gerekceli karar (5) giin i¢inde iist yonetim birimine
gonderilir.

B)Yasalarin, Tiiziigiin, Yonetmeliklerin yiikledigi veya {ist yonetim birimlerinin verdigi
gorevi yapmayan, Parti ¢aligmalarini aksatan, iist yonetim birimlerinin ve disiplin
kurullarinin siireli yazilarin1 zamaninda yanitlamayan, il, ilge, belde baskanlart ile il, ilge
ve belde yonetimleri, iist yonetim birimince yazi ile uyarilir. Uyarida verilecek olan en az
(10) giinliik stire i¢inde, uyar1 gereklerini yerine getirmeyenler, list yonetim birimi
tarafindan gerekceli kararla gérevden alinirlar. Gerekgeli karar (5) giin i¢inde iist yonetim
birimine gonderilir. Se¢im doneminde bu durumlar i¢in (A) bendi uygulanir.

C)Merkez Yonetim Kurulu, yukarida sayilan nedenlerle, Parti yarar1 agisindan ivedi
durumlarda, her orgiit yonetim biriminin goriisiinii de alarak ve bilgi vererek, gorevden
alabilir.

D) A, B ve C bentlerindeki gérevden alma karari, Siyasi Partiler Kanunu’nun 102.
Maddesinin bendinde gdsterilen haller disinda, yetkili kurullarin tiye tam sayisinin 2/3
cogunlugu ile gizli oyla alinir.

(Degismeden onceki metin: "D) A, B ve C bentlerindeki gorevden alma karari, Siyasi
Partiler Kanunu’nun 101. Maddesinin (d-I) bendinde gdsterilen haller disinda, yetkili
kurullarin {iye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugu ile gizli oyla alinir.")

E) A ve B bentlerindeki yetkinin kullanilmasi sonucu, yapilan uyariya karsin aym
hatalar yineleyen ve gorevden alinanlar, gerekgeli kararin tebliginden baglayarak (5) is
giinii i¢inde iist yonetim birimine itiraz edebilirler. Ust yonetim biriminin (15) giin i¢inde
verecegi karar kesindir. itirazda bulunmus olmak, gorevi birakmayi ve devretmeyi
geciktirme nedeni sayilmaz.

F)Merkez Yonetim Kurulu karari ile gorevden alinanlar, gerekgeli kararin tebliginden
baslayarak (5) giin icinde Parti Meclisi’ne itirazda bulunabilir. Parti Meclisi (30) giin
icinde karar verir.

G)Gorevden alinmaya itirazda bulunmus olmak, gérevi birakmay1 ve devretmeyi

geciktirme nedeni sayilamaz.



GOREVDEN ALINANLARIN YERINE SECIM
Madde- 44 Eski

Ust yénetim birimince gérevden alman il, ilge baskan1 ve i, ilge ydnetimleri yerine,
asagidaki bigimde yenileri secilir:

A) Baska gorevden alinmigsa, kendi yonetim birimi yenisini segerek gorevlendirir.

B) il baskani ve il yonetim kurulu birlikte veya yalniz il yénetim kurulu gérevden
alinmissa Merkez Y&netim Kurulu, baska dahil (7) kisilik gecici kurul atar. il
gecici kurulu (45) giin icinde se¢imleri yapmak iizere olaganiistii il kongresini
toplar. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik.)

C) llge baskan1 ve ilge yonetim kurulu birlikte veya yalniz ilge yonetim kurulu
gorevden alnimigsa il yonetim kurulu, baskan dahil (5) kisilik bir gecici kurul atar.
Ilce gegici kurulu, (30) giin i¢inde segimleri yapmak iizere olaganiistii ilge
kongresini toplar. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik.)

D) Olagantistii kongrede, {ist yonetim biriminin gérevden alma nedenlerini saptayan
rapor okunur. Gorevden alinanlarin ve gorevden alan iist ydonetimin biriminin
temsilcileri, dilerlerse aciklama yapabilirler. Bu agiklamalardan sonra goriisme
acilmaz; se¢im yapilir.

Yukaridaki A, B, C fikralar1 uyarinca segilen bagkan ve yonetim kurulu iiyeleri goérevden
alinanlarin siiresini tamamlar. (19.11.2005 giinlii kurultay karar ile son fikra ¢ikarildi.)

GOREVDEN ALINANLARIN YERINE SECIM
Madde-44 Yeni

Ust yénetim birimince gérevden alman il, ilge baskan1 ve il, ilge yonetimleri yerine,
asagidaki bigimde yenileri secilir:

A) Bagka gorevden alinmissa, kendi yonetim birimi yenisini segerek gorevlendirir.

B) Il bagkani ve il ydnetim kurulu birlikte veya yalmz il yénetim kurulu gérevden
alinmissa Merkez Y&netim Kurulu, baska dahil (7) kisilik gecici kurul atar. il
gecici kurulu (45) giin icinde seg¢imleri yapmak iizere olaganiistii il kongresini
toplar. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik.)

C) llge baskan1 ve ilge yonetim kurulu birlikte veya yalniz ilge ydnetim kurulu
gorevden alnimigsa il yonetim kurulu, baskan dahil (5) kisilik bir gecici kurul atar.
Ilge gegici kurulu, (30) giin i¢inde segimleri yapmak iizere olaganiistii ilge
kongresini toplar. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik.)

D) Olagantistii kongrede, {ist yonetim biriminin gérevden alma nedenlerini saptayan
rapor okunur. Gérevden alinanlarin ve gorevden alan iist ydonetimin biriminin
temsilcileri, dilerlerse aciklama yapabilirler. Bu agiklamalardan sonra goriisme
acilmaz; se¢im yapilir.



Yukaridaki A, B, C fikralar1 uyarinca segilen bagkan ve yonetim kurulu iiyeleri gérevden
alinanlarin siiresini tamamlar. (19.11.2005 giinlii kurultay karart ile son fikra ¢ikarildi.)

A) Gegici kurullarda gorev alanlar olaganiistii kongrelerde aday olamazlar.
B) illerde 45, ilcelerde 30 giin icinde kongreler toplanmaz ve yeni yoneticiler
secilmez ise, el ¢cektirme sona erer ve gorevden alinan il ve ilce yonetim

kurullari bir ¢cagriya gerek kalmadan kendiliginden gorevlerine donerler.

MADDE GEREKCESI

Kongreyi toplamakla gorevlendirilen gegici kurullarin yansiz olmasi1 amaglanmaistir.
Siyasi Partiler Yasasi’'ndaki diizenlemenin amacina uygun ve se¢imle goreve gelenlerin
korunmasi esasinin gerceklestirilmesi istenmistir.



KONGRELER, KURULTAY,
VE ADAYLARIN BELIRLENME
YONTEMLERIYLE
[LGILI MADDELER



KONGRELERLE ILGILI ORTAK HUKUMLER
Madde-48 Eski

A) Kongrelerin Siiresi

Kongreler iki yilda bir yapilir. Bir yildan fazla ertelenemez. Baslangi¢ ve bitis tarihleri
Merkez Yo6netim Kurulu'nca saptanir.

Merkez Yo6netim Kurulu'nca saptanan siireler icinde olmak kosuluyla, ilge kongrelerinin
giinlerini il yonetim kurullari, il kongrelerinin giinlerini ise Merkez Y6netim Kurulu
belirler. Kongre giinlerini belirleyen yonetim birimi alt yonetim biriminin goriislerini alir.
B) Kongrelere Cagri, Toplant1 Yeter Sayisi

Il ve ilge kongrelerinin; yeri, giinii ve saati ile, giindemi, en az (15) giin dnce il ve ilge
merkezlerinde ilan edilir. Kongrenin yapilacagi yerde gazete ¢ikiyorsa en az bir gazete ile
duyurulur. Bu ilan ve bildirimde, ilk toplantida yeterli cogunluk saglanamaz ise ikinci
toplantinin yeri, giinii ve saati de belirtilir. Ikinci toplant1 katilanlarla yapilir. (19.11.2005
tarihli kurultayda eklenen climle). Su kadar ki bu say1 kongre {iye tam sayisinin beste
birinden az olamaz.

Il ve ilge kongreleri iiye tam sayismnin salt gogunlugu ile toplanir. Kongreyi baskan agar.
Baskanin yoklugunda bu gorev sekreter iiye tarafindan yapilir.

C) Temsilci, Kongre Uyeligi ve Siiresi

Bir kongreye ve kurultaya katilmak {izere muhtarlik bolgesi ve alt yonetim birimi
toplantisinda ve kongresinde segilen partiliye "Temsilci", Partide aldiklar1 gorev
nedeniyle kongrelere katilanlara "dogal tiye" bunlarin tiimiine "Kongre {iyesi" denir.
Kongre iiye tam sayisi, "kongre iiyelerinin" toplam sayisidir.

Kongrelere katilmak iizere secilen "temsilci"lerin kongre iyeligi siiresi, kendilerini segen
toplantinin veya kongrenin ertesi olagan toplantisina kadardir. Yenileri segilinceye kadar
gorevleri devam eder.

Ust yonetim birimi kongresi igin belirlenen tarihten dnce kongresini yapmayan alt
yonetim birimi, list yonetim birimi kongresine katilamaz ve secilmis olan eski
temsilcilerin gorevi sona erer. (Degisiklik 19.11.2005 tarihli kurultay karar1).
(Degistirilmeden onceki sekli: "Ust ydnetim birimi kongresi i¢in belirlenen tarihten énce
kongresini yapmayan alt yonetim birimi, iist yonetim birimi kongresine katilamaz.
(Degisiklik 13.02.2000 tarihli karar) ")

D) Temsilci Sayisi

Ilce kongresi delege sayis1 en ¢cok 400, il kongre temsilcisi sayis1 en cok 600°diir.

Ilge ve il kongrelerinin delege sayilari, partinin son genel milletvekili segiminde aldig
oyla orantil1 olarak, Merkez Yonetim Kurulu karar ile belirlenir.

Ilgelerin ve illerin kag temsilci ile kongre yapacaklarina, ilgili yonetim kurullarinin
goriiglerini alarak, Merkez Yonetim Kurulu karar verir.

[lge kongresi toplam temsilci sayismin ilge sinirlar1 igindeki muhtarlik bélgelerine, ayrica
il kongresi toplam temsilci sayisinin o I’ bagli ilgelere dagitilmasinda, son genel
milletvekili segiminde o yerlerde alinan oylara gore yapilacak oranlama esas olur.
Temsilci se¢imi, yonetmelik uyarinca yapilir.

Temsilci secimlerinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi’na bildirilmis olan tiyeleri
iceren Genel Merkez Parti Kiitiigii esas alinir. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile
degisik).



(Degistirilmeden onceki sekli: "Temsilci se¢cimlerinde Genel Merkez Parti Kiitiigii esas
aliir. (Degisiklik: 13.02.2000 tarihli karar")

E) Kongrelerin Giindemi

Kongrelerin giindemi, il ya da ilge yonetim kurullarinca belirlenir.

Olagan kongrelerin giindemlerinde; agilig, kongre baskanlik kurulu se¢imi, saygi durusu,
caligma ve hesap raporlarinin okunmasi, goriisiilmesi, onaylanmasi ve aklama ile
secimler ve uygun goriilecek bagka konular bulunur.

Ust yonetim biriminin veya kongre iiyelerinin onda birinin yazili istegi ile giindeme
ekleme yapilabilir.

Kongre, ¢ogunluk karariyla giindemin sirasinda degisiklik yapabilir. Ancak, kongre
baskanlik kurulu se¢imi ile ¢aligma ve hesap raporlarinin okunmasindan ve aklamadan
once bagka bir madde goriisiilemez.

F) Kongre Bagkanlik Kurulu

Kongre agildiktan sonra kongre iiyeleri ve partililer arasinda bir bagkan, kongre iiyeleri
arasindan ikinci bagkan ve yazman segilir.

Disiplin kurullar1 bagkan ve iiyeleri kongre bagkanlik kurullarinda gorev alamazlar.

G) Oturum ve Karar Ilkeleri

Tersine karar alinmadik¢a, Kurultay ve kongre oturumlar: agiktir.

Kongreler, tersine hiikiim bulunmayan hallerde, hazir bulunanlarin salt gogunlugu ile
karar alirlar.

Kongrelerde hesap konulari ile kongrece kararlastirilan baska konular, bunlarla ilgili
olarak kurulacak komisyonun raporu okunduktan sonra goriisiiliip onaylanabilir.
Kongrede alinan kararlar, bagkanlik¢a kongreye duyurulur ve tutanaga yazilir.

Tersine karar yoksa kararlar agik oylama ile alinir.

H) Goriismeler

Kongrelerde giindem konulart sira ile ele alinir, s6z isteyenlere sira ile s6z verilir.
Konularla ilgili s6z siireleri konularin goriisiilmesine baglanirken kongrece saptanir.
Onur iiyeleri konusabilirler, oy kullanamazlar.

Gegici kurul bagkanlar1 ve iiyeleri kongrelerine katilirlar, konusabilirler; kongre tiyesi
degillerse oy kullanamazlar.

Ust yonetim birimi bagkan1 veya temsilcisiyle, Parti Meclisi ve o ilin T.B.M.M. iiyelerine
istediklerinde, sira gozetilmeksizin soz verilir. (24 Ekim 2003 giinlii Kurultay karari ile
degisik).

Konugma siiresi sinirlamasi bunlar i¢in uygulanmaz.

S6z almis olan varsa, ¢calisma raporu iizerinde bes; 6teki konularda ii¢ liye konusmadan
yeterlik 6nergesi oylanmaz.

I) Adaylik

Kongrelerde adaylar se¢imlere gecilmeden Once saptanir. Aday olmayanlar secilemezler.
Il ve ilge kongrelerinde bagkanliga aday olabilmek igin kongre iiye tam sayisinin en az
yiizde yirmisinin yazili 6nerisi gereklidir. Bir delege, adaylardan sadece biri i¢in imza
verir. (24 Ekim 2003 giinlii Kurultay karari ile degisik).

J) Se¢imlerde Kullanilacak Oy Pusulasi: (24 Ekim 2003 giinlii Kurultay karari ile
degisik)

Il ve ilge kongrelerinde segimler iki yontemle yapilabilir.

a-Blok Liste

b-Tek ve Ortak Liste (Carsaf Liste)



Blok liste ile yapilacak her kademedeki se¢imlerde, kullanilacak oy pusulasi, o orgiit
biriminin organlart ile iist kademe kongre delegeleri i¢in hazirlanir. Bu oy pusulasinda
secilecek iiye sayisi kadar asil liye aday1 ile secilmesi gereken yedek liye sayis1 kadar
aday yer alir. Ust organ delegeleri dahil asil adaylar, soyadina gore alfabetik siraya
dizilerek, Baskanlik Kurulunca kesinlestirilir ve blok liste halinde bastirilir. Yonetim ve
Disiplin Kurulu yedek iiyelikleri i¢in alfabetik sira kosulu aranmaz. (Degisik climle
19.11.2005 tarihli kurultay karar1). Ust organ kongre delege adaylig1 harig, bir aday blok
listelerden, yalnizca birisinde yer alabilir. Bir adayin birden ¢ok listede yer almasi
halinde, kongre baskanliginca agiklama yapilarak, adayin hangi listede yer almak istedigi
saptanir ve diizenleme buna gdre yapilir. Aksi halde adayin listelerdeki adaylig: diiser.
Blok listeler disinda asil ve yedek iiye aday1 olarak bagvuruda bulunmak miimkiindiir.
Bagkanlik kurulunca kesinlestirilen bireysel adaylarin ad ve soyadlarini igeren bir liste
secim kurulunca onaylanarak sandik

basina ve oy verme hiicrelerine asilir. Basilmig olan blok listeler, kongre baskanlik
kurulunca, ilge Se¢im Kuruluna miihiirlettirilerek oy pusulasi haline doniistiiriiliir.

Bu halde, blok listede yazil1 isimler ¢izilebilir, yerine yeni isim yazilabilir. Her adayin
aday oldugu listeden, sahsen veya ayri listelerden aldig1 oylar hesaba katilarak toplanir ve
bdylece listedeki sira saptanir.

Asil ve yedek iiyeler ayr ayri belirlenir. Su kadar ki; secilecek iiye sayisindan fazla veya
yiizde doksanindan az isim yazili pusulalar gecersizdir. Ayr1 organlar i¢in tek oy pusulasi
diizenlenebilir. Bu halde bir organ listesinde gegersizlik varsa, oy pusulasinin yalnizca
ilgili organ i¢in olan boliimii iptal edilir. Pusulanin diger organla ilgili boliimleri gecerli
olur ve sayilir.

Il ve ilge kongrelerinde, giindemin calisma raporu ve goriismeler maddesine gecilmeden,
kongre iiyelerinin onda birinin Onerisi ve kongre iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile
yapilacak oylama sonucunda tek ve ortak (carsaf liste) oy pusulasi usulii ile se¢imlerin
yapilmasina karar verilebilir. Bu halde adaylar, Kongre Baskanlik Kurulu’nca ad ¢ekme
ile belirlenecek harften baglamak {izere ve soyadi alfabe esasina gore siralanir ve ortak
liste olarak bastirilir. Bu listeler, ilce Secim Kurulunca miihiirlenerek oy pusulasina
doniistiirtiliir. Kongre iiyelerince, bu oy pusulalarindaki aday isimlerinin yanina isaret
konarak oylama yapilir. Oy pusulasinda, se¢ilecek asil {iye veya temsilci kadar adayin
isaretlenmesi suretiyle oy kullanilir. Fazla isaretlenmis, secilecek liye veya temsilci
sayisinin yiizde doksanindan az isaretlenmis olan oy pusulalar1 gegersizdir. Tek ve ortak
liste (carsaf liste) usuliine gore se¢im yapilirsa, adaylarin aldiklari oy sirasina gore, genel
siralama yapilarak, asil ve yedek tiyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil, ondan sonra
gelenler yedek iiye secilmis olur. Esit oy alanlar arasinda ad ¢gekme yoluyla sira saptanir.
Il ve ilge yonetim kurullarinda, her iki cinsiyetten en az dértte bir (yiizde yirmibes)
oraninda tiye bulunur. Bu husus genel siralama ile saglanmamissa, ayri cinsiyetten aday
olanlar arasinda aldiklar1 oya gore ayr1 ayr1 siralama yapilir. Aldiklart oya bakilmaksizin
her iki cinsiyetten yeterli iiye alinarak organlar secilmis sayilir. Geri kalanlar, o
cinsiyetten iiyelerin yedegi olur. Il ve ilge yonetim kurullarinda, bir cinsiyette, iiye
sayisinin herhangi bir nedenle bu oranin altina diismesi halinde, varsa o cinsiyetten yedek
iyelerle, yoksa cinsiyete bakilmaksizin yedek iiyelerle say1 tamamlanir.

Il ve ilge kongrelerinde, her iki cinsiyetten yeter sayida aday ¢cikmazsa katilan adaylarla
secim yapilir.



Secimlerde, kongre iiye tam sayisinin beste birinden az oy alanlar asil veya yedek liyelige
secilmis sayilmazlar.

(Degistirilmeden onceki sekli: "J) Secimlerde Kullanilacak Oy Pusulasi

Kongrelerde yapilacak segimler i¢in kullanilacak oy pusulalarinda her organin adaylari
ayr1 ayr1 olarak hazirlanir.

Her kademedeki se¢imlerde kullanilacak oy pusulast biitlin adaylarin soyadina gore
diizenlenmis alfabetik liste olacaktir. Kongre baskanlik kurulunun kura ile belirleyecegi
harften baslayan soyadina gore alfabetik listede, secilecek iliye veya temsilci kadar adayin
isaretlenmesi suretiyle oy kullanilacaktir.

Fazla isaretlenmis veya segilecek liye veya temsilci sayisinin ylizde 90'indan az isaretli
veya yazil listeler gecersizdir.

Ilge kongrelerinde, katilanlarin salt gogunlugu ile yapilacak oylama sonucunda blok liste
usuliiyle se¢cimlerin yapilmasina karar alinabilir. Bu halde, listede bulunan isimler
cizilebilir ve listeye yeni isimler yazilabilir. Fazla yazilmis veya segilecek {iye sayisinin
yiizde doksanindan eksik isim yazili oy pusulalari gegersizdir.

Ilce ve il kongrelerinde organ secimlerinde adaylarin aldiklar1 oy sirasina gore genel
siralama yapilarak asil ve yedek iiyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil iiye, onlardan
sonra gelenler yedek iiye secilmis olurlar. Esit oy alanlar arasinda ad ¢ekme yoluyla sira
saptanir. il ve ilge ydnetim kurullarinda her iki cinsiyetten en az dortte bir (yiizde
yirmibes) oraninda iiye bulunur. Bu husus genel siralamayla gerceklesmemisse ayni
cinsiyetten aday olanlar arasinda aldiklar1 oya gore ayr1 ayri siralama yapilir. Aldiklar
oya bakilmaksizin her iki cinsiyetten yeterli liye alinarak organlar se¢ilmis sayilir. Geri
kalanlar o cinsiyetten iiyelerin yedegi olur. Ilge ve il ydnetim kurullarinda bir cinsiyetten
iiye sayisinin herhangi bir nedenle bu oranin altina diigmesi halinde -varsa- o cinsiyetten
yedek iiyelerle, yoksa cinsiyete bakilmaksizin yedek tiyelerle, say1 tamamlanir.

Ilge ve il kongrelerinde her bir cinsiyetten yeter sayida aday ¢ikmazsa katilan adaylarla
secim yapilir.

Secimlerde iiye tam sayisinin beste birinden az oy alanlar asil veya yedek iiyelige
secilmis sayillamazlar.")

K. Diger Hususlar

KONGRELERLE ILGILI ORTAK KURALLAR
Madde-48 Yeni

A) Kongrelerin Siiresi

Kongreler iki yilda bir yapilir. Bir yildan fazla ertelenemez. Baslangi¢ ve bitis tarihleri
Merkez Yo6netim Kurulu'nca saptanir.

Merkez Yo6netim Kurulu'nca saptanan siireler icinde olmak kosuluyla, ilge kongrelerinin
giinlerini il yonetim kurullari, il kongrelerinin giinlerini ise Merkez Yonetim Kurulu
belirler. Kongre giinlerini belirleyen yonetim birimi alt yonetim biriminin goriislerini alir.
B) Kongrelere Cagri, Toplant1 Yeter Sayisi

11 ve ilge kongrelerinin; yeri, giinii ve saati ile, giindemi, en az (15) giin dnce il ve ilge
merkezlerinde ilan edilir. Kongrenin yapilacagi yerde gazete ¢ikiyorsa en az bir gazete ile



duyurulur. Bu ilan ve bildirimde, ilk toplantida yeterli cogunluk saglanamaz ise ikinci
toplantinin yeri, giinii ve saati de belirtilir. Ikinci toplant1 katilanlarla yapilir.

Su kadar ki bu say1 kongre iiye tam sayisinin beste birinden az olamaz.

Il ve ilge kongreleri iiye tam sayismnin salt gogunlugu ile toplanir. Kongreyi baskan agar.
Baskanin yoklugunda bu gorev sekreter iiye tarafindan yapilir.

C) Temsilci, Kongre Uyeligi ve Siiresi

Bir kongreye ve kurultaya katilmak {izere muhtarlik bolgesi ve alt yonetim birimi
toplantisinda ve kongresinde segilen partiliye "Temsilci", Partide aldiklar1 gorev
nedeniyle kongrelere katilanlara "dogal tiye" bunlarin tiimiine "Kongre {iyesi" denir.
Kongre iiye tam sayisi, "kongre iiyelerinin" toplam sayisidir.

Kongrelere katilmak iizere secilen "temsilci"lerin kongre liyeligi siiresi, kendilerini segen
toplantinin veya kongrenin ertesi olagan toplantisina kadardir. Yenileri segilinceye kadar
gorevleri devam eder.

Ust yonetim birimi kongresi igin belirlenen tarihten dnce kongresini yapmayan alt
yonetim birimi, list yonetim birimi kongresine katilamaz ve secilmis olan eski
temsilcilerin gorevi sona erer.

D) Temsilci Sayisi

Ilce kongresi delege sayis1 en ¢ok 400, il kongre temsilcisi say1s1 en cok 600°diir.

Ilge ve il kongrelerinin delege sayilari, Partinin son genel milletvekili seciminde aldig1
oyla orantil1 olarak, Merkez Yo6netim Kurulu karar ile belirlenir.

Ilgelerin ve illerin kag temsilci ile kongre yapacaklarina, ilgili yonetim kurullarinin
goriiglerini alarak, Merkez Yonetim Kurulu karar verir.

Ilge kongresi toplam temsilci sayismin ilge sinirlar1 icindeki muhtarlik bélgelerine, ayrica
il kongresi toplam temsilci sayisinin o I’e bagli ilgelere dagitilmasinda, son genel
milletvekili segiminde o yerlerde alinan oylara gore yapilacak oranlama esas olur.
Temsilci se¢imi, yonetmelik uyarinca yapilir.

Temsilci secimlerinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi’na bildirilmis olan tiyeleri
iceren Genel Merkez Parti Kiitiigii esas alinir.

E) Kongrelerin Giindemi

Kongrelerin giindemi, il ya da il¢e yonetim kurullarinca belirlenir.

Olagan kongrelerin giindemlerinde; agilig, kongre baskanlik kurulu se¢imi, saygi durusu,
caligma ve hesap raporlarinin okunmasi, goriisiilmesi, onaylanmasi ve aklama ile
secimler ve uygun goriilecek bagka konular bulunur.

Ust yonetim biriminin veya kongre iiyelerinin onda birinin yazili istegi ile giindeme
ekleme yapilabilir.

Kongre, ¢ogunluk karariyla giindemin sirasinda degisiklik yapabilir. Ancak, kongre
baskanlik kurulu se¢imi ile ¢aligma ve hesap raporlarinin okunmasindan ve aklamadan
once bagka bir madde goriisiilemez.

F) Kongre Bagkanlik Kurulu

Kongre agildiktan sonra kongre iiyeleri ve Partililer arasinda bir baskan, kongre tiyeleri
arasindan ikinci bagkan ve yazman segilir.

Disiplin kurullar1 bagkan ve iiyeleri kongre bagkanlik kurullarinda gérev alamazlar.

G) Oturum ve Karar Ilkeleri

Tersine karar alinmadik¢a, Kurultay ve kongre oturumlar: agiktir.

Kongreler, tersine hiikiim bulunmayan hallerde, hazir bulunanlarin salt gogunlugu ile
karar alirlar.



Kongrelerde hesap konulari ile kongrece kararlastirilan baska konular, bunlarla ilgili
olarak kurulacak komisyonun raporu okunduktan sonra goriisiiliip onaylanabilir.
Kongrede alinan kararlar, bagkanlik¢a kongreye duyurulur ve tutanaga yazilir.

Tersine karar yoksa kararlar agik oylama ile alinir.

H) Goriismeler

Kongrelerde giindem konulart sira ile ele alinir, s6z isteyenlere sira ile s6z verilir.
Konularla ilgili soz stireleri konularin goriisiilmesine baslanirken kongrece saptanir.
Onur iiyeleri konusabilirler, oy kullanamazlar.

Gegici kurul bagkanlari ve iiyeleri kongrelerine katilirlar, konusabilirler; kongre tiyesi
degillerse oy kullanamazlar.

Ust yonetim birimi bagkan1 veya temsilcisiyle, Parti Meclisi ve o ilin T.B.M.M. iiyelerine
istediklerinde, sira gozetilmeksizin s6z verilir. Konusma siiresi sinirlamasi bunlar i¢in
uygulanmaz.

S6z almis olan varsa, calisma raporu iizerinde on; 6teki konularda sekiz iiye konusmadan
yeterlik Onergesi oylanmaz. Kongre Baskani, demokratik olarak ¢calisma raporu ve
diger konularda, yonetimi destekleyen, varsa elestiren konusmalara esit hak ve siire
ayirir. Son konusmalarda yonetim yanit hakkim kullanir.

Yeterlilik onergesi oylanmadan once, Kongre Baskan1 bu 6nergenin lehinde ve
aleyhinde birer konusma yaptirir.

I) Adaylik

Kongrelerde adaylar se¢imlere gecilmeden dnce saptanir. Aday olmayanlar segilemezler.
Il ve ilge kongrelerinde bagkanliga aday olabilmek igin kongre iiye tam sayisinin en az
yiizde besinin yazili 6nerisi gereklidir.

J) Se¢imlerde Kullanilacak Oy Pusulasi:

Il ve ilge kongrelerinde secimler Tek ve Ortak Liste (Carsaf Liste) ile yapilir

Ayr1 organlar icin ayri carsaf listeler olusturulur.

Adaylar, Kongre Baskanlik Kurulu’nca ad ¢ekme ile belirlenecek harften baslamak iizere
ve soyadi alfabe esasina gore siralanir ve ortak liste olarak bastirilir. Bu listeler, ilce
Secim Kurulunca miihiirlenerek oy pusulasina doniistiiriiliir. Kongre iiyelerince, bu oy
pusulalarindaki aday isimlerinin yanina isaret konarak oylama yapilir. Oy pusulasinda,
secilecek asil iiye veya temsilci kadar adayin igaretlenmesi suretiyle oy kullanilir. Fazla
isaretlenmis, segilecek iiye veya temsilci sayisinin ylizde doksanindan az isaretlenmis
olan oy pusulalar1 gecersizdir. Tek ve ortak liste (¢arsaf liste) usuliine gore se¢cim
yapilirsa, adaylarin aldiklar1 oy sirasina gore, genel siralama yapilarak, asil ve yedek
iiyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil, ondan sonra gelenler yedek iiye se¢ilmis olur.
Esit oy alanlar arasinda ad ¢ekme yoluyla sira saptanir.

Il ve ilge yonetim kurullarinda, her iki cinsiyetten en az dértte bir (yiizde yirmibes)
oraninda tiye bulunur. Bu husus genel siralama ile saglanmamissa, ayri cinsiyetten aday
olanlar arasinda aldiklar1 oya gore ayr1 ayr1 siralama yapilir. Aldiklart oya bakilmaksizin
her iki cinsiyetten yeterli iiye alinarak organlar secilmis sayilir. Geri kalanlar, o
cinsiyetten iiyelerin yedegi olur. Il ve ilge yonetim kurullarinda, bir cinsiyette, iiye
sayisinin herhangi bir nedenle bu oranin altina diismesi halinde, varsa o cinsiyetten yedek
iyelerle, yoksa cinsiyete bakilmaksizin yedek iiyelerle say1 tamamlanir.

il ve Tlce Yonetim Kurulu’nda 35 yas alt1 en az %25 oraninda kadin ve erkek iiye
bulunur. Bu husus genel siralama ile saglanmamus ise, o organ icin secilecek iiye
sayisinin yarisl, Carsaf Liste iizerinden her iki kontenjana girmeyen (kadinlar ve 35



yas alt1 gencler) iiyeler arasindan secilir. Diger secilen iiyeler, listede bulunduklar:
kontenjan icinde 4 oraninin icine yiiksek oyla girebildikleri oranda segilirler. 35 yas
alt1 kontenjandan gelecek iiyeler her iki cins arasindan esit olarak secilecegi icin, 35
yas alt1 kadinlar ve %25 Kadin kontenjani ayr1 birimlerdir ve birbirleri ile
karistirilamazlar.

Il ve ilge kongrelerinde, her iki cinsiyetten yeter sayida aday ¢ikmazsa katilan adaylarla
secim yapilir.

Secimlerde, kongre iiye tam sayisinin beste birinden az oy alanlar asil veya yedek liyelige
secilmis sayilmazlar.

Secimlerde Kullanilacak Oy Pusulasi

Kongrelerde yapilacak segimler i¢in kullanilacak oy pusulalarinda her organin adaylari
ayr1 ayri1 olarak hazirlanir.

Her kademedeki se¢imlerde kullanilacak oy pusulast biitlin adaylarin soyadina gore
diizenlenmis alfabetik liste olacaktir. Kongre baskanlik kurulunun kura ile belirleyecegi
harften baslayan soyadina gore alfabetik listede, secilecek iliye veya temsilci kadar adayin
isaretlenmesi suretiyle oy kullanilacaktir.

Fazla isaretlenmis veya segilecek liye veya temsilci sayisinin yiizde 90'indan az isaretli
veya yazil listeler gecersizdir.

Fazla yazilmis veya segilecek liye sayisinin yiizde doksanindan eksik isim yazili oy
pusulalar1 gegersizdir.

flge ve il kongrelerinde organ secimlerinde adaylarin aldiklari oy sirasina gore genel
siralama yapilarak asil ve yedek iiyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil iiye, onlardan
sonra gelenler yedek iiye secilmis olurlar. Esit oy alanlar arasinda ad ¢ekme yoluyla sira
saptanr. il ve ilge ydnetim kurullarinda her iki cinsiyetten en az dortte bir (yiizde
yirmibes) oraninda {iye bulunur. Bu husus genel siralamayla gerceklesmemisse ayni
cinsiyetten aday olanlar arasinda aldiklar1 oya gore ayr1 ayri siralama yapilir. Aldiklar:
oya bakilmaksizin her iki cinsiyetten yeterli liye alinarak organlar se¢ilmis sayilir. Geri
kalanlar o cinsiyetten iiyelerin yedegi olur. Ilge ve il ydnetim kurullarinda bir cinsiyetten
iiye sayisinin herhangi bir nedenle bu oranin altina diigmesi halinde -varsa- o cinsiyetten
yedek iiyelerle, yoksa cinsiyete bakilmaksizin yedek tiyelerle, say1 tamamlanir.

il ve Iice Kongrelerinde 35 yas alt1 en az %25 oraninda kadin ve erkek iiye bulunur.
Bu husus genel siralama ile saglanmamus ise, o organ i¢in secilecek iiye sayisinin
yarisi, Carsaf Liste iizerinden her iki kontenjana girmeyen (kadinlar ve 35 yas alti
gencler) iiyeler arasindan secilir. Diger secilen iiyeler, listede bulunduklar:
kontenjan icinde 4 oraninin icine yiiksek oyla girebildikleri oranda secilirler. 35 yas
altio kntenjanindan gelecek iiyeler her iki cins arasindan esit olarak secilecegi icin,
35 yas alt1 kadinlar ve %25 Kadin kontenjam ayr1 birimlerdir ve birbirleri ile
karistirilamazlar.

Ilge ve il kongrelerinde her bir cinsiyetten yeter sayida aday ¢ikmazsa katilan adaylarla
secim yapilirSe¢imlerde iiye tam sayisinin beste birinden az oy alanlar asil veya yedek
iiyelige se¢ilmis sayilamazlar.")

K) Diger Hususlar

Kongrelerle ilgili diger hususlar "Kongreler Yonetmeligi" ile diizenlenir.



OLAGANUSTU KONGRELER
Madde-49 Eski

(24 Ekim 2003 giinlii kurultay karari ile degisik.) Ust yonetim biriminin karariyla ya da
kongre tiyelerinin tam sayisinin beste birinin, on bes giinliik siire i¢inde noterden onayli
imzalariyla yaptiklar1 bagvurular {izerine olaganiistii kongre, yonetim kurulunca
toplantiya ¢agrilir. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik climle.) Toplant1 ¢cagrisi
yapilmadigi takdirde, {ist yonetim kurulu olaganiistii kongrenin toplanmasini saglar.
Olaganiistii kongrenin giindemi, isteyenlerce diizenlenir. Bu kongrelerde glindemden
baska bir konu goriisiilemez. Se¢im yapilmaz.

Ancak olaganiistii kongreyi isteyenlerin sayis1 kongre iiyeleri tam sayisinin salt
cogunlugunu sagliyor ise, olaganiistii kongrenin giindemine, giiven oylamasi ve se¢im
maddeleri konabilir. Bu takdirde se¢im yapilabilir.

Gorevin bogalmas ile ilgili Tiiziigiin 42. maddesi ve gorevden alinanlarin yerine segimle
ilgili 44. maddesi hiikiimleri saklidir.

Olaganiistii kongre isteginin usuliine uygun olarak yetkili yonetim birimine
ulagtirilmasindan baglayarak en ge¢ (45) giin i¢inde, yetkili yonetim birimince kongre
toplanir. Bu toplanti (15) giin 6nce usuliine uygun olarak duyurulur.

OLAGANUSTU KONGRELER
Madde-49 Yeni

Ust yonetim biriminin ve ilgili birimin karariyla ya da kongre iiyelerinin beste
birinin istegi ile olaganiistii kongre toplanir.

Olaganiistii kongrenin giindemi, isteyenlerce diizenlenir. Bu kongrelerde gliindemden
baska bir konu goériisiilemez.

Olagantistli kongrenin giindemine, giiven oylamasi ve se¢im maddeleri konulabilir.
Gorevin bogalmas ile ilgili Tiiziigiin 42. maddesi ve gorevden alinanlarin yerine segimle
ilgili 44. maddesi hiikiimleri saklidir.

Olaganiistii kongre isteginin usuliine uygun olarak yetkili yonetim birimine
ulastirilmasindan baglayarak en ge¢ 30 giin icinde, yetkili yonetim birimince kongre
toplanir. Bu toplanti (15) giin 6nce usuliine uygun olarak duyurulur.

MADDE GEREKCESI

Orgiitiin sectigi gdrev verdigi parti yoneticilerini denetleme ve gerekir ise degistirebilmek
icin se¢imli olaganiistii kongreler toplayabilmelerine Siyasi Partiler Yasasi’na aykiri
olarak engeller getiren ve giindeme se¢im maddesi konulmasini imkansizlastiran
hiikiimlerin kaldirilarak yerine yasaya, hukuka ve demokrasinin temel ilkelerine uygun
bir sistem Onerilmisgtir.



KURULTAYA CAGRI VE GUNDEM
Madde-54 Eski

Kurultay, iki yilda bir toplanir. Bir y1ldan fazla ertelenemez. Kurultayin toplanacag yer,
giin ve saat ile giindemi Parti Meclisi'nce belirlenir ve en az (30) giin 6nce Genel
Baskanca duyurulur.

Kurultay giiniiniin duyurulmasindan baslayarak (15) giin icinde Genel Baskanliga
ulagsmak kosulu ile kurultay {iyelerinin tam sayisinin en az beste birinin imzasin1 tagiyan
konular da gegcici giindeme alinir. Bu konularin goriisiilebilmesi, Kurultayin kararina
baglidir. Oylamadan 6nce 6nergede imzasi olanlardan birisi ile Merkez Y 6netim Kurulu
adina bir tliye konusabilir. (19.11.2005 tarihli kurultay karar ile degisik).
Degistirilmeden 6nceki sekli: "Kurultay giiniiniin duyurulmasindan baglayarak (15) giin
icinde Genel Baskanliga ulasmak kosulu ile kurultay iiyelerinin en az beste birinin
imzasini tasityan konular da, gegici giindeme alinir. Bu konularin goriisiilebilmesi,
Kurultayin kararina baghdir. Oylamadan 6nce 6nergede imzasi olanlardan birisi ile
Merkez Yonetim Kurulu adina bir liye konusabilir.")

Parti Meclisinin karar1 ya da kurultay {iyelerinin tam sayisinin beste birinin onbes giinliik
stire i¢cinde noterden onayli imzalari ile yaptiklar1 bagvurular iizerine Kurultay, Genel
Bagkanca olaganiistii toplantiya cagrilir. Genel Bagkan da gerekli gordiigiinde, Kurultay1
olagantistii toplantiya ¢agirir. (19.11.2005 tarihli kurultay karar ile degisik ciimle).
Degistirilmeden dnceki sekli: "Parti Meclisi karar1 ya da kurultay liyelerinden beste
birinin yazili istegi iizerine Kurultay, Genel Bagkanca olaganiistii toplantiya cagrilir.
Genel Baskan da gerekli gordiigiinde, Kurultay1 olaganiistii toplantiya ¢agirir.")
Olaganiistii toplantinin glindemi, isteyenlerce diizenlenir. Olaganiistii toplantida yalniz
giindemdeki konular goriisiiliir, secim yapilmaz. Ancak, Genel Baskan giindeme se¢im
maddesi koyabilir. Olaganiistii kurultay isteminde bulunan kurultay iiyeleri sayisi1 liye
tam sayisinin salt cogunlugunu sagliyor ise, giindeme, giiven oyu ve se¢cim maddesi
konulabilir.

Olaganiistii toplant1 da en az (15) giin once ilgililere duyurulmak kosuluyla en geg (45)
giin i¢inde yapilir.

KURULTAYA CAGRI VE GUNDEM
Madde-54 Yeni

Kurultay, iki yilda bir toplanir. Bir y1ldan fazla ertelenemez. Kurultayin toplanacag yer,
giin ve saat ile giindemi Parti Meclisi'nce belirlenir ve en az (30) giin 6nce Genel
Baskanca duyurulur.

Kurultay’in yapilacag tarihten en az 15 giin once olmak kaydiyla, delegelerin de
%10’unun imzalar ile, Kurultay giindemine alinmasi icin, delegeler 6nerge
vereceklerini Genel Merkeze bildirir. Kurultay acildiktan sonra bu 6nergenin
giindeme alinmasi, %20 oraninda delegenin, 6nergeye imza vermesine baghdir.
"Parti Meclisi karar1 ya da kurultay iiyelerinden beste birinin 45 giinliik siire i¢inde
noterden onayh imzalari ile yaptiklar: bagvurular {izerine Kurultay, Genel Baskanca



olagantistii toplantiya ¢agrilir. Genel Bagkan da gerekli gordiiglinde, Kurultay: olaganiistii
toplantiya ¢agirir.")

Olaganiistii toplantinin glindemi, isteyenlerce diizenlenir. Olaganiistii toplantida yalniz
giindemdeki konular goriisiiliir, secim yapilmaz. Ancak, Genel Baskan giindeme se¢im
maddesi koyabilir. Olaganiistii kurultay isteminde bulunan kurultay iiyeleri sayist1 liye
tam sayisinin salt cogunlugunu sagliyor ise, giindeme, giiven oyu ve se¢cim maddesi
konulabilir.

Olaganiistii toplant1 da en az (15) giin once ilgililere duyurulmak kosuluyla en geg (45)
giin i¢inde yapilir.



KURULTAY GORUSMELERI VE KARARLARI
Madde-55 Eski

Kurultay1 Genel Bagkan, Genel Baskan yoksa vekili acar. Kurultay acildiktan sonra
Kurultayin dogal ve se¢ilmis iiyeleri arasindan bir bagkan ile yeter sayida baskan
yardimcist ve yazman iiye secilerek kurultay1 yonetmek i¢in “Baskanlik Kurulu”
olusturulur. (19.11.2005 tarihli kurultay karar ile degisik).

Genel Baskanlik, Parti Meclisince kurultaya sunulacak rapor ve karar tasarilarin1 kurultay
tarihinin duyurulusu ile birlikte il bagkanlarina ve TBMM Grubuna gonderir. Kurultayda
kurulacak komisyonlarin adlarini da bildirir.

TBMM Parti Grubu ve her ilin kurultay temsilcileri kendi aralarinda toplanarak rapor ve
karar tasarilarini inceler; goriiglerini saptarlar, ancak baglayici karar alamazlar.

Bu toplantilarda TBMM Parti Grubu ve iller, katilmak istedikleri kurultay hazirlik
komisyonlarini belirler. Bu komisyonlar icin TBMM Grubundan iki, illerden birer {iye
gorevlendirilir. Gorevlendirilen tiyelerin adlari, Genel Baskanliga ivedi bildirilir.
Hazirlik komisyonlarina Genel Bagkanca gorevlendirilecek iiger iiye de katilirlar.
(19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik).

Hazirlik Komisyonlarint Genel Bagkan, Kurultaydan dnce toplantiya ¢agirir.

Kurultayda TBMM Parti Grubundan iki, illerden birer iiye kurultay komisyonlarina
secilir.

Parti Meclisinden belirlenecek tiger iiye, Kurultay komisyonlarina katilirlar. (19.11.2005
tarihli kurultay karari ile degisik).

Kurultayda Parti Meclisince, TBMM Parti Grubunca veya illerce, ya da kurultay
iyelerince sunularak komisyonlarda goriigme konusu yapilmis rapor ve karar tasarilari
disinda 6nerge verilemez, gériisme ve oylama yapilamaz.

Komisyonlarin gorligmelerine, komisyon iiyesi olmayan kurultay tiyeleri de katilabilir,
ancak oy kullanamazlar.

Kurultayda secimlere gecilmeden dnce adaylar saptanir. Aday olmayanlar secilemezler.
Genel Baskanliga aday olabilmek i¢in, iiye tam sayisinin en az yiizde yirmisinin yazili
onerisi gerekir. Bu 6neri, huzurda bagkanlik divaninin gérevlendirecegi iiye veya liyelerin
gbzetiminde imzalanir. Bir delege, adaylardan sadece biri i¢in imza verir. (24 Ekim 2003
giinlii Kurultay karari ile degisik).

Kurultayda organ se¢imleri iki yontemle yapilabilir:

a-) Blok Liste

b-) Tek ve Ortak Liste (Carsaf Liste)

Blok liste ile yapilacak se¢imlerde biitiin adaylarin soyadina gore hazirlanmig alfabetik
listesi kullanilir. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile eklenen ciimle). Bir aday, blok
listelerden yalnizca birisinde yer alabilir. Bir adayin birden ¢ok listede yer almas1 halinde,
Kurultay Bagkanliginca agiklama yapilarak, adayin hangi listede yer almak istedigi
saptanir ve diizenleme buna gore yapilir. Adayin yazili beyanina ragmen bagka listelerde
yer verilmesi halinde bu blok listeler gegersiz sayilir ve Kurultay Bagkanlik Kurulunca
isleme konulmaz. Blok listeler disinda asil ve yedek iiye aday1 olarak bagvuruda
bulunmak miimkiindiir. Baskanlik kurulunca kesinlestirilen bireysel adaylarin ad ve
soyadlarini igeren bir liste, se¢im kurulunca onaylanarak, sandik basina ve oy verme
hiicrelerine asilir. Basilmis olan blok listeler, Kurultay Baskanlik kurulunca ilce Segim



Kuruluna miihiirlettirilerek oy pusulasi haline doniistiiriiliir. Bu suretle olusturulan oy
pusulalarindaki isimler ¢izilebilir, yerine yeni isimler yazilabilir. Her adayin, sahsen veya
ayr1 listelerden aldiklar1 oylar hesaba katilarak toplanir ve boylece listedeki sirasi
saptanir. Asil ve yedek iiyeler, ayr1 ayr belirlenir. Secilecek tiye sayisindan fazla veya
iiye sayisinin yiizde doksanindan eksik isim yazili oy pusulalar gecersiz sayilir.
Se¢imlerde, biitiin adaylarin kura ile belirlenen harften baslamak tizere soyadina gore
hazirlanmis alfabetik listesi kullanilir. Ayr1 organlar icin tek oy pusulasi diizenlenebilir.
Bu halde, bir organ listesinde gegersizlik varsa, oy pusulasinin yalnizca ilgili organ i¢in
olan boliimii iptal edilir. Pusulanin diger organlarla ilgili boliimleri gegerli olur ve sayilir.

(01.07.2001 giinlii Kurultayda yapilan degisiklik) Se¢imler i¢in hazirlanan oy
pusulalarina her organin adaylar1 ayr1 ayri olarak yazilir. Parti Meclisi’nin (12) asil tiyesi
Bilim, Yo6netim ve Kiiltiir Platformu tiyeleri i¢cinden kurultayda yapilan oylamada yeterli
oy alarak belirlenen yeni Genel Bagkanin 6nerecegi 18 kisi arasindan Kurultayca segilir;
yedek iiye se¢ilmez. 16. fikra hilkkmii (cinsiyet kotasi) bu tiyelikler i¢cin de uygulanir.
Bunlarin oy pusulalari, diger (68) Parti Meclisi liyesinin sec¢ilecegi listeden ayri olarak
hazirlanir. (24 Ekim 2003 giinlii kurultayda eklenen ciimle). Sandik Kurulu, delegeye
once bu oy pusulasini vererek oyunu kullandirir. Daha sonra delegeye, Sandik Kurulunca
organlarla ilgili blok oy pusulasi verilerek oy kullandirilir.

(24 Ekim 2003 giinlii Kurultayda yapilan degisiklik) Kurultay giindeminde ¢alisma
raporunun okunmasina ve goriisiilmesine gecilmeden 6nce, Kurultay {iyelerinin onda
birinin imzasiyla verilecek onergeyle ve kurultay {iye tam sayisinin salt cogunlugunun
karar1 ile organ se¢imlerinde tek ve ortak pusula (¢arsaf liste usulii) ile de se¢im
yapilabilir. Bu yontemle se¢im karar1 alinmasi halinde tiim adaylar Kurultay Baskanlik
Kurulunca soyad: alfabe sirasina gore yazilir. Ad ¢ekme yoluyla belirlenecek harften
baslamak {izere diizenlenecek oy pusulasi, Bagkanlik Kurulunca bastirilir. Bu pusula ilge
secim kurulu bagkanliginca miihiirlenerek oy pusulasina doniistiiriiliir. Bu pusulada
secilecek iiye sayisi kadar aday adi, hizasina isaret konularak oy verilir. Fazla
isaretlenmis veya secilecek iiye sayisinin yiizde doksanindan az isaretlenmis pusulalar
gecersiz sayilir. Organ se¢imlerinde adaylarin aldiklar1 oy sayisina gore siralama
yapilarak asil ve yedek {iyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil, onlardan sonra gelenler
yedek tiye se¢ilmis olurlar. Esit oy alanlar arasinda ad ¢ekme yoluyla sira saptanir.
Organlarda her iki cinsiyetten en az dortte bir (ylizde yirmibes) oraninda {iye bulunur.
Her iki cinsiyetten iiye secilmesi gereken organlarda bu husus genel siralama ile
gerceklesmemis ise, ayni cinsiyetten aday olanlar arasinda aldiklar1 oya gore ayr1 ayri
siralama yapilir. Alinan oya bakilmaksizin her iki cinsiyetten yeterli liye alinarak organlar
secilmis sayilir. Geri kalanlar o cinsiyetten iiyelerin yedegi olur.

Secimlerde iiye tam sayisinin beste birinden az oy alanlar asil ve yedek iiyelige se¢ilmis
say1lmazlar.

Kurultayin olagan ve olaganiistii toplantilari, ¢calisma yontemleri, “Kurultay Y6netmeligi”
ile diizenlenir.

(Degistirilmeden 6nceki madde madni:

Madde 55- Kurultay1 Genel Bagkan, Genel Baskan yoksa vekili acar.

Genel Baskanlik, Parti Meclisince kurultaya sunulacak rapor ve karar tasarilarin1 kurultay
tarihinin duyurulusuyla birlikte il bagkanlarina ve TBMM Grubuna gonderir. Kurultayda
kurulacak komisyonlarin adlarini da bildirir.



TBMM Parti Grubu ve her ilin kurultay temsilcileri kendi aralarinda toplanarak rapor ve
karar tasarilarini inceler; goriiglerini saptarlar, ancak baglayici karar alamazlar.

Bu toplantilarda TBMM Parti Grubu ve iller, katilmak istedikleri kurultay hazirlik
komisyonlarini belirler. Bu komisyonlar icin TBMM gurubundan iki, illerden birer {iye
gorevlendirilir. Gorevlendirilen liyelerin adi, Genel Bagkanliga ivedilikle bildirilir.
Hazirlik Komisyonlarina Genel Bagkanin gorevlendirecegi tiyeler de katilirlar.

Hazirlik Komisyonlarint Genel Baskan, kurultaydan 6nce toplantiya ¢agirir.

Kurultayda TBMM Parti Grubundan iki, illerden birer iiye kurultay komisyonlarina
secilir.

Parti Meclisi, kurultay komisyonlarina yeter sayida iiye verir.

Kurultayda Parti Meclisince, TBMM Parti Grubunca veya illerce, ya da kurultay
iyelerince sunularak komisyonlarda goriigme konusu yapilmis rapor ve karar tasarilar
disinda 6nerge verilemez, gériisme ve oylama yapilamaz.

Komisyonlarin goriigmelerine, komisyon iiyesi olmayan kurultay iyeleri de katilabilir,
ancak oy kullanamazlar.

(01.07.2001 giinlii Kurultayda yapilan degisiklik) Se¢imler i¢in hazirlanan oy
pusulalarina her organin adaylar1 ayr1 ayri olarak yazilir. Parti Meclisi’nin (12) asil tiyesi,
Bilim, Yo6netim ve Kiiltiir Platformu tiyeleri i¢cinden kurultayda yapilan oylamada yeterli
oy alarak belirlenen yeni Genel Bagkanin 6nerecegi 18 kisi arasindan Kurultayca segilir;
yedek tiye se¢ilmez; 13. fikra hiikkmii, bu iiyelikler i¢in de uygulanir. Bunlarin oy
pusulalari, diger (60) Parti Meclisi tiyesinin segilecegi bu listeden ayr1 olarak hazirlanir
ve oylamalar1 ayn1 zamanda yapilir.

Kurultay secimlerinde biitiin adaylarin kur’a ile belirlenen harften baglamak iizere
soyadina gore hazirlanmis alfabetik listesi kullanilir. Segilecek iiye sayisi kadar iiye ad1
hizasina isaret konularak oy verilir. Fazla igaretlenmis veya segilecek tiye sayisinin
%90’1ndan az isaretlenmis listeler gecersizdir.

Kurultayda organ se¢imlerinde adaylarin aldiklar1 oy sayisina gore genel siralama
yapilarak asil ve yedek tiyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil, onlardan sonra gelenler
yedek iiye se¢ilmis olurlar. Esit oy alanlar arasinda ad ¢ekme yoluyla sira saptanir. Su
kadar ki, organlarda her iki cinsiyetten en az dortte bir (ylizde yirmibes) oraninda iiye
bulunur. Her iki cinsiyetten liye se¢ilmesi gereken organlarda bu husus genel siralama ile
gerceklesmemis ise; ayni cinsiyetten aday olanlar arasinda aldiklar1 oya gore ayr1 ayri
siralama yapilir. Alinan oya bakilmaksizin her iki cinsiyetten yeterli liye alinarak organlar
secilmis sayilir. Geri kalanlar o cinsiyetten iiyelerin yedegi olur.

Secimlerde iiye tam sayisinin beste birinden az olanlar asil ve yedek iiyelige secilmis
sayilamazlar.

Kurultayin olagan ve olaganiistii toplantilari, ¢calisma yontemleri, “Kurultay Yo6netmeligi”
ile diizenlenir.



KURULTAY GORUSMELERI VE KARARLARI
Madde-55 Yeni

Kurultay1 Genel Baskan, Genel Baskan yoksa vekili agar. Kurultay acildiktan sonra
Kurultayin dogal ve secilmis iiyeleri arasindan bir bagkan ile yeter sayida baskan
yardimcist ve yazman iiye secilerek kurultay1 yonetmek i¢in “Baskanlik Kurulu”
olusturulur.

Genel Baskanlik, Parti Meclisince kurultaya sunulacak rapor ve karar tasarilarin1 kurultay
tarihinin duyurulusu ile birlikte il bagkanlarina ve TBMM Grubuna gonderir. Kurultayda
kurulacak komisyonlarin adlarini da bildirir.

TBMM Parti Grubu ve her ilin kurultay temsilcileri kendi aralarinda toplanarak rapor ve
karar tasarilarini inceler; goriiglerini saptarlar, ancak baglayici karar alamazlar.

Bu toplantilarda TBMM Parti Grubu ve iller, katilmak istedikleri kurultay hazirlik
komisyonlarini belirler. Bu komisyonlar icin TBMM Grubundan iki, illerden birer {iye
gorevlendirilir. Gorevlendirilen tiyelerin adlari, Genel Baskanliga ivedi bildirilir.
Hazirlik komisyonlarina Genel Bagkanca gorevlendirilecek iiger iiye de katilirlar.
Hazirlik Komisyonlarint Genel Bagkan, Kurultaydan dnce toplantiya ¢agirir.

Kurultayda TBMM Parti Grubundan iki, illerden birer iiye kurultay komisyonlarina
secilir.

Parti Meclisinden belirlenecek tiger liye, Kurultay komisyonlarina katilirlar.

Kurultayda Parti Meclisince, TBMM Parti Grubunca veya illerce, ya da kurultay
iyelerince sunularak komisyonlarda goriigme konusu yapilmis rapor ve karar tasarilar
disinda 6nerge verilemez, gériisme ve oylama yapilamaz.

Komisyonlarin goriigmelerine, komisyon iiyesi olmayan kurultay liyeleri de katilabilir,
ancak oy kullanamazlar.

Kurultayda secimlere gecilmeden dnce adaylar saptanir. Aday olmayanlar secilemezler.
Genel Baskanliga aday olabilmek i¢in, iiye tam sayisinin en az yiizde besinin imzasi
gerekir. Delegeler, Genel Baskanhga aday olan iiyelerin hedef ve programlarini
yakindan taniyabilmek icin, birden fazla aday hakkinda yazih 6neri verebilirler. Bu
imzalar, adaylar tarafindan secim kampanyalar siirerken delegelerden yurdun her
noktasinda alinabilir ve Kurultay salonunda ve Divanin 6niinde alinmalar: sart
degildir. Genel Baskanlik adaylarina delegelerce verilen destek imzalari, hi¢bir
asamada Genel Baskan seciminin “gizli oy, acik tasnif” ile gerceklestirilecegi
maddesine ters diisemez.

Kurultayda organ se¢imleri

Tek ve Ortak Liste (Carsaf Liste)

Secilecek iiye sayisindan fazla veya iiye sayisinin yiizde doksanindan eksik isim yazili oy
pusulalar1 gegersiz sayilir.

Secimler i¢in hazirlanan oy pusulalarina her organin adaylar1 ayr1 ayri olarak yazilir. Parti
Meclisi’nin (12) asil iiyesi Bilim, Yonetim ve Kiiltiir Platformu iiyeleri iginden
kurultayda yapilan oylamada yeterli oy alarak belirlenen yeni Genel Bagkanin 6nerecegi
18 kisi arasindan Kurultayca segilir; yedek iiye se¢ilmez. 16. fikra hiikkmii (cinsiyet
kotas1) bu iiyelikler i¢in de uygulanir. Bunlarin oy pusulalari, diger (68) Parti Meclisi
iiyesinin secilecegi listeden ayri1 olarak hazirlanir. Sandik Kurulu, delegeye 6nce bu oy



pusulasini vererek oyunu kullandirir. Daha sonra delegeye, Sandik Kurulunca organlarla
ilgili ¢arsaf oy pusulasi verilerek oy kullandirilir.

Carsaf liste olusturulurken, tiim adaylar Kurultay Baskanlik Kurulunca soyadi alfabe
sirasina gore yazilir. Ad ¢ekme yoluyla belirlenecek harften baglamak tizere
diizenlenecek oy pusulasi, Bagkanlik Kurulunca bastirilir. Bu pusula ilge se¢im kurulu
baskanliginca miihiirlenerek oy pusulasina doniistiiriiliir. Bu pusulada secilecek iiye sayisi
kadar aday adi, hizasina isaret konularak oy verilir. Fazla isaretlenmis veya secilecek iiye
sayisinin ylizde doksanindan az isaretlenmis pusulalar gecersiz sayilir. Organ
secimlerinde adaylarin aldiklar1 oy sayisina gore siralama yapilarak asil ve yedek iiyeler
belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil, onlardan sonra gelenler yedek iiye secilmis olurlar. Esit
oy alanlar arasinda ad ¢ekme yoluyla sira saptanir.

Organlarda her iki cinsiyetten en az dortte bir (ylizde yirmibes) oraninda iiye bulunur.
Her iki cinsiyetten iiye secilmesi gereken organlarda bu husus genel siralama ile
gerceklesmemis ise, ayni cinsiyetten aday olanlar arasinda aldiklar1 oya gore ayr1 ayri
siralama yapilir. Alinan oya bakilmaksizin her iki cinsiyetten yeterli liye alinarak organlar
secilmis sayilir. Geri kalanlar o cinsiyetten iiyelerin yedegi olur.

Ayni sekilde, secilen organlarda % oraninda 35 yas alt1 gengler yer alir.

Her iki kontenjandan yararlanamayan iiyeler, secilecek organ iiyelerinin yarisim
teskil edecek sekilde, oy siralamasina girip secilirler. Cinsiyet ve 35 yas alti
kotalardan yararlananlar ise, yine aym sekilde carsaf liste icinde kendi sartlarina
uyan %25 icinde en ¢ok oy alanlar arasindan siralanir. Bu siralamanin icinde de 35
yas kotasina girenler, her iki cinsiyet arasinda esit olarak paylasilir. Bu ikiye
boliinme sonucu tek say1 artiyorsa, daha fazla oy alan cinsiyet, o iiyeligi kazanir. 35
yas alt1 iiyelerin yedekleri de, kendi kotalar1 icerisinden olusturulur.

Boylece her cinsiyet, secilen listelerde en az (%25 cins kotas1 +12,5 genclik/cins
kotasi) %37.,5 ile temsil edilir.

Kurultayin olagan ve olagantistii toplantilari, ¢calisma yontemleri, “Kurultay Y6netmeligi”
ile diizenlenir.

Kurultay1 Genel Baskan, Genel Baskan yoksa vekili agar.

Genel Baskanlik, Parti Meclisince kurultaya sunulacak rapor ve karar tasarilarini kurultay
tarihinin duyurulusuyla birlikte il bagkanlarina ve TBMM Grubuna gonderir. Kurultayda
kurulacak komisyonlarin adlarini da bildirir.

TBMM Parti Grubu ve her ilin kurultay temsilcileri kendi aralarinda toplanarak rapor ve
karar tasarilarini inceler; goriiglerini saptarlar, ancak baglayici karar alamazlar.

Bu toplantilarda TBMM Parti Grubu ve iller, katilmak istedikleri kurultay hazirlik
komisyonlarini belirler. Bu komisyonlar icin TBMM gurubundan iki, illerden birer {iye
gorevlendirilir. Gorevlendirilen liyelerin adi, Genel Bagkanliga ivedilikle bildirilir.
Hazirlik Komisyonlarina Genel Bagkanin gorevlendirecegi tiyeler de katilirlar.

Hazirlik Komisyonlarint Genel Baskan, kurultaydan 6nce toplantiya ¢agirir.

Kurultayda TBMM Parti Grubundan iki, illerden birer iiye kurultay komisyonlarina
secilir.

Parti Meclisi, kurultay komisyonlarina yeter sayida iiye verir.

Kurultayda Parti Meclisince, TBMM Parti Grubunca veya illerce, ya da kurultay
iyelerince sunularak komisyonlarda goriigme konusu yapilmis rapor ve karar tasarilari
disinda 6nerge verilemez, gériisme ve oylama yapilamaz.



Komisyonlarin goriigmelerine, komisyon iiyesi olmayan kurultay liyeleri de katilabilir,
ancak oy kullanamazlar.

Se¢imler i¢in hazirlanan oy pusulalarina her organin adaylar1 ayr1 ayri olarak yazilir. Parti
Meclisi’nin (12) asil iiyesi, Bilim, Y6netim ve Kiiltiir Platformu iiyeleri icinden
kurultayda yapilan oylamada yeterli oy alarak belirlenen yeni Genel Bagkanin 6nerecegi
18 kisi arasindan Kurultayca secilir; yedek iiye se¢ilmez; 13. fikra hilkkmii, bu tiyelikler
icin de uygulanir. Bunlarin oy pusulalari, diger (60) Parti Meclisi iiyesinin secilecegi bu
listeden ayr1 olarak hazirlanir ve oylamalar1 ayn1 zamanda yapilir.

Kurultay secimlerinde biitiin adaylarin kur’a ile belirlenen harften baglamak iizere
soyadina gore hazirlanmis alfabetik listesi kullanilir. Segilecek iiye sayisi kadar iliye ad1
hizasina isaret konularak oy verilir. Fazla igaretlenmis veya segcilecek tiye sayisinin

%90’ 1ndan az isaretlenmis listeler gecersizdir.

Kurultayda organ se¢imlerinde adaylarin aldiklar1 oy sayisina gore genel siralama
yapilarak asil ve yedek tiyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil, onlardan sonra gelenler
yedek iiye se¢ilmis olurlar. Esit oy alanlar arasinda ad ¢ekme yoluyla sira saptanir. Su
kadar ki, organlarda her iki cinsiyetten en az dortte bir (ylizde yirmibes) oraninda iiye
bulunur. Her iki cinsiyetten liye se¢ilmesi gereken organlarda bu husus genel siralama ile
gerceklesmemis ise; ayni cinsiyetten aday olanlar arasinda aldiklar1 oya gore ayr1 ayri
siralama yapilir. Alinan oya bakilmaksizin her iki cinsiyetten yeterli liye alinarak organlar
secilmis sayilir. Geri kalanlar o cinsiyetten iiyelerin yedegi olur.

Ayni sekilde, secilen organlarda % oraninda 35 yas alt1 gengler yer alir.

Her iki kontenjandan yararlanamayan iiyeler, secilecek organ iiyelerinin yarisim
teskil edecek sekilde, oy siralamasina girip secilirler. Cinsiyet ve 35 yas alti
kotalardan yararlananlar ise, yine aym sekilde carsaf liste icinde kendi sartlarina
uyan %25 icinde en ¢ok oy alanlar arasindan siralanir. Bu siralamanin icinde de 35
yas kotasina girenler, her iki cinsiyet arasinda esit olarak paylasilir. Bu ikiye
boliinme sonucu tek say1 artiyorsa, daha fazla oy alan cinsiyet, o iiyeligi kazanir. 35
yas alt1 ityelerin yedekleri de, kendi kotalar1 icerisinden olusturulur.

Kurultayin olagan ve olaganiistii toplantilari, ¢calisma yontemleri, “Kurultay Yonetmeligi”
ile diizenlenir.

MADDE GEREKCESI

Kurultayda Genel Baskanliga aday olabilmek i¢in delege tam sayisinin en az %20’sinin
huzurda ve Divan Oniinde Onergeye imza atilmasi kosulu getiren ve se¢imlerin temel
ilkesi olan “gizli oy” sistemini “a¢ik oy” haline getiren, delegeleri dnceden huzurda
tercihe zorlayan gercek iradelerini sakatlayan ve her tiyenin aday olabilme ve se¢ilme
hakkini ortadan kaldiran hitkmiin degistirilmesi amaglanmastir.

Ayrica partide hiziplesmeyi tesvik eden, delegelerin tercihlerini sinirlayan, blok liste
usulii kaldirilarak carsaf listeye dontilmiistiir.



DANISMA KURULTAYLARI
Madde-56 Eski

A) Kiigiik Kurultay

Kiiciik Kurultay, her yil en az bir defa, Merkez Y6netim Kurulu'nun ¢agrisi iizerine
toplanir.

Kii¢iik Kurultay'a;

a) Genel Bagkan,

b) Parti Meclisi Uyeleri,

c) Partili Milletvekilleri,

d) Yiiksek Disiplin Kurulu Uyeleri,

e) i1 Bagkanlar,

f) Biiyliksehir ve il belediyelerinin partili bagkanlari,

g) Yonetmelikle belirtilen esaslara gore secilen il temsilcileri,

h) Ulke diizeyinde &rgiitlii sendika ve meslek kuruluslarinin partili genel baskanlari,
1) Genel Merkez diizeyinde gorev yapan ve yonetmelikle belirlenen partililer katilirlar.
B) Genglik Kurultay1

Genglik Kurultayi, her yil en az bir defa, Merkez Yonetim Kurulu'nun ¢agrisi tizerine
toplanir.

C) Kadin Kurultay1

Kadin kurultayi, her y1l en az bir defa Merkez Yonetim Kurulu'nun ¢agrisi lizerine
toplanir.

Danigma Kurultaylarinin; toplanmalari, ¢aligsmalart ve bu kurultaylara katilacaklarin
soptanmasi ile diger hususlar yonetmelikle belirlenir.

DANISMA KURULTAYLARI
Madde-56 Yeni

A) Kiigiik Kurultay

Kiiciik Kurultay, her yil en az bir defa, Merkez Y6netim Kurulu'nun ¢agrisi iizerine
toplanir.

Kii¢iik Kurultay'a;

a) Genel Bagkan,

b) Parti Meclisi Uyeleri,

c) Partili Milletvekilleri,

d) Yiiksek Disiplin Kurulu Uyeleri,

e) Il Bagkanlar,

f) Biiyiiksehir ve il belediyelerinin Partili bagkanlari,

g) Yonetmelikle belirtilen esaslara gore secilen il temsilcileri,

h) Ulke diizeyinde &rgiitlii sendika ve meslek kuruluslarinin Partili Genel Baskanlari,
1) Genel Merkez diizeyinde gorev yapan ve yonetmelikle belirlenen Partililer katilirlar.
B) Genglik Kurultay1



Genel merkez, Genclik Kollar1 Kurultayr’’nin zamaninda, tiiziigiine uygun ve
demokratik sekilde yapilmasim denetler.

C) Kadin Kurultay1
Genel Merkez, Kadin Kollar1 Kurultayr’nin, zamaninda, Tiiziigiine uygun ve
demokratik sekilde yapilmasim denetler.

Danigma Kurultaylarinin; toplanmalari, ¢aligsmalart ve bu kurultaylara katilacaklarin
saptanmasi ile diger hususlar yonetmelikle belirlenir.



DANISMA TOPLANTILARI

Madde-57 Eski

A) Bolge Danigsma Toplantilar

Merkez Yo6netim Kurulu'nun belirleyecegi tarihlerde ve yerlerde gerek duyulacak sayida
Bolge Danisma Toplantilart diizenlenir.

B) il Danisma Toplantilar1

Merkez Yo6netim Kurulu'nun bilgisi i¢inde, il yonetim kurullariin belirleyecegi
tarihlerde ve yerde, gerek duyulacak sayida il danisma toplantilar1 diizenlenir.

C) Ilge Danisma Toplantilar

I1 Yonetim kurullarinin bilgisi icinde, ilge yonetim kurullarinca gerek duyulacak sayida
ilce danigma toplantilar1 diizenlenir.

Danigma toplantilarinin; toplanmalari, caligmalari ve bu toplantilara katilacaklarin
saptanmasi ile ilgili diger huuslar yonetmelikte belirlenir.

DANISMA TOPLANTILARI

Madde-57 Yeni

Danisma Kurullar:

Genel Merkez, 1 ve ilce Teskilatlarinda bir Damisma izleme ve Degerlendirme
Kurullar olusturulur.

Bu kurullar iilke ve yerel diizeyde taninmis bilim, sanat, kiiltiir ve siyaset adamlari
ile demokratik kitle orgiitleri temsilcilerinin katilimlari ile olusturulur. Ayrica
Damisma Kurullarr’nda gerek parlamento, gerek il yoneticiligi diizeyinde, gecmiste
Partiye biiyiik hizmetler vermis olan kadrolarin iistiin deneyiminden ve Parti
kiiltiiriinden en genis sekilde yararlanilir.

Iice Damisma izleme ve Degerlendirme Kurulu’nun 6nerileri ile, 11 izleme
Degerlendirme ve Damisma Kurulu’nun onerileri, Genel Merkez izleme,
Degerlendirme ve Danisma Kuruluna gonderilir.

A. Merkez Danisma izleme ve Degerlendirme Kurulu, Merkez Yonetim

Kurulu’nun bilgisi dahilinde Ankara’da her zaman ve gerek gordiigiinde bolgelerde
toplant1 yapar.

B. Il Danisma izleme ve Degerlendirme Kurulu toplantilari, merkez yonetim
kurulunun bilgisi dahilinde, i1 Yonetim Kurullarinin belirleyecegi tarihlerde ve
yerde yapilir.

C.  Il¢e Merkez Damisma izleme ve Degerlendirme Kurulu toplantilari: il
Yénetim Kurullarinin bilgisi dahilinde, yilda en az ii¢ kere, Ilce Yonetim
kurullarinca yapilir.

D. Damisma kurullariin énerileri, Il¢eden ile illerden de Parti Genel Merkezine
(Merkez Damisma Kuruluna) gonderilir.

Merkez Danmisma, izleme ve Degerlendirme Kurulu Bagkam ve en az iki iiyesi Parti
meclisinin oy hakki olmayan katilmcilar: olarak, Parti Meclisi toplantilarina
katilirlar ve goriislerini sunarlar.



BESINCI BOLUM PARTI ADAYLARININ BELIRLENMESI
TBMM UYELIGI ADAYLARININ BELIRLENMESI

Madde-58 Eski

TBMM secimleri i¢in adaylarin belirlenmesinde 6nse¢im, aday yoklamasi ve merkez
yoklamas1 yontemleri uygulanabilir.

Aday saptamada hangi se¢im ¢evresinde hangi yontemin uygulanacagina Parti Meclisi
karar verir. Parti Meclisi'nce tiim se¢im ¢evrelerinde farkli yontemler uygulanabilir.

a) Onsegim, Partiye yazili iiyelerin katilimi ile yapilir. (SPK.36)

b) Aday yoklamasi Partide belli gérevlere secilmis olan delegelerin katilimi ile yapilir.
Aday yoklamasinda se¢gmen olacak parti gorevlileri ve iiyeleri yonetmelikle belirlenir.
(SPK.42/6)

c) Merkez yoklamasinda adaylar Parti Meclisi'nce saptanir.

Onsegim ve aday yoklamasi yargr yontemi ve denetiminde yapulir.

Aday belirlemede uygulanacak yontemlerle ilgili hususlar yonetmelikle belirlenir.

BESINCI BOLUM PARTI ADAYLARININ BELIRLENMESI
TBMM UYELIGI ADAYLARININ BELIRLENMESI

Madde-58 Yeni

TBMM secimleri i¢in adaylarin belirlenmesinde tiim iiyelerin katilimai ile 6n secim
esastir. Ancak bunu uygularken asagidaki maddeler dikkate alinir.

Aday belirlemede uygulanacak yontemlerle ilgili hususlar yonetmelikle belirlenir.

a) Onsecime katilanlar merkez yoklamasindan ve kontenjandan aday
olamazlar.

b) Milletvekili adaylarinin %25’i secilme yasi ile 35 yas arasinda kalan kadin ve
erkek adaylar arasindan secilecektir.

c) Milletvekili adaylarinin %25’i kadin aday adaylar1 arasindan segcilecektir.

d) Genel Merkezin %5 (Yiizde bes) kontenjani belirleyecegi Partiye yararh
farkh konularda (Bilim, Disisleri, Sanat, Ekonomi, Din, Spor vb.yetkin bilge
insanlar) adaylar disinda, tiim milletvekili adaylar1 secim ¢evresine gore, Partiye
kayith tiim iiyelerin oy kullanacaklar1 6n se¢im ile belirlenecektir. (Tiim iiyelerin
egilim oyu ile 6n secim)

e) Her secim bolgesinde Milletvekilligi icin, her se¢cim bolgelerinin toplami
iistiinden Parti, Tiirkiye il sayisinin en az %25’inde kadin adaylar, %25’inde 35 yas
alt1 kadin-erkek gen¢ aday gostermek zorundadir. Her ilde, iiyeler belirlenen



kontenjan kategorisinden 6n secim oylarim kullanarak adayi belirlerler. Ayni
mantikla Tiirkiye ilce ve belde toplaminda CHP, toplam saymnin en az %25’inde
kadin ve %25’inde genc 35 yas alti kadin-erkek Belediye Baskan Aday:
cikartacaktir. Bu ilgeleri, o ilin onerisine gore Genel Merkez saptar. Genglere ve
kadinlara ayrilacak Belediye Baskanhklarim1 Genel Merkez saptar.

f) Her secim bolgesinde, 6n secim oylar1 adaylik siralarimin belirlenmesinde,
kullamlmadan once, Genel Merkez, gerek kadin kontenjani, gerek gencler
kontenjani, gerek o bolgede kullaniyorsa kendi kontenjani ve kontenjan
kullanmayan genel adaylar arasinda, her ilde Milletvekili sayisina gore, mantiksal
ve matematiksel temsiliyetlerini goz oniinde bulundurarak, her siranin 6n se¢im oyu
kullanan iiye i¢in, hangi kontenjan seciminde kullanilacagini belirler.

g) Parti meclisince dnsecim veya aday yoklamasi yapilmasina karar verilen
illerdeki secim ¢evresinde cikartilacak milletvekili sayis1 kadar aday miiracaati
olmazsa, bu secim ¢evrelerinde Merkez Yoklamasi yapilir. Bu zorunluluk neticesi
yapilan merkez yoklamasi ile aday belirlenen yerler kontenjan hesabina dahil
edilmez.

h) Milletvekili aday adayhigina basvuranlar yasanin ve tiiziigiin aradig:
belgelerle birlikte (3628) sayili yasaya uygun olarak diizenledikleri Mal Bildirimleri
Genel Sekreterlige teslim edilir. Milletvekili aday1 olarak yer alanlarin mal
bildirimleri kamu oyuna duyurulur ve partinin web sitesinde yayinlanir.

Milletvekillerinin secim ¢evresi tiim bir il olduguna gore, o ile bagh il¢e ve
beldelerdeki tiim iiyelerin oylar ile adaylar saptanir.

MADDE GEREKCESI

Bu madde degisikligi ile milletvekili adaylarinin belirlenmesinde Genel Merkez’e yetki
veren, uygulamada Genel Baskani tek secici yapan merkez yoklamasi usulii kaldirilmis
yeter sayida aday day1 olan her se¢im ¢evresinde dnse¢im yapma zorunlulugu
getirilmistir. Ihtiyag duyulacak uzmanlik gerektiren konularda milletvekili secilmesine de
olanak tantyan %5 oraninda kontenjan uygulamasi olanag: getirilmistir.



TBMM UYELIGI ICIN ADAYLIGA BASVURMA
Madde-59 Eski

Madde-59

Adaylik i¢in bagvuru tarihleri Parti Meclisi'nce saptanir ve agiklanir.
Adaylik bagvurulari, Genel Merkez'deki ilgili birime yapilir.
Adaylik bagvurular ile ilgili hususlar yonetmelikle belirlenir.

TBMM UYELIGI ICIN ADAYLIGA BASVURMA

Madde-59 Yeni

Adaylik i¢in bagvuru tarihleri Parti Meclisi'nce saptanir ve agiklanir.

Adaylik bagvurulari, Genel Merkez'deki ilgili birime ve adayhik basvurusu yapilan ile
yapilir.

Adaylik bagvurular ile ilgili hususlar yonetmelikle belirlenir.



TBMM UYELIGI ICIN ADAYLIK ON KOSULLARI VE INCELEME

Madde-60 Eski

TBMM diyeligi i¢in aday olmak iizere; dnsecim, aday yoklamasi ve merkez yoklamasi
icin bagvuranlara, merkez kontenjan adaylig1 isteyenler i¢cin Merkez Y onetim Kurulu'nca
on inceleme yapilir ve Parti Meclisi'nin onayina sunulur.

Adaylik bagvurusu yapan parti tiyeleri i¢in inceleme, yasal nitelikler agisindan yapilir.
Parti iiyesi olmayanlarin adaylik basvurulari ilgili 11 ve Ilge Y6netim Kurullarinin
goriigleri de alinarak incelenir.

Parti iiyesi olmayanlardan, Parti Meclisi'nce; dnse¢ime, aday yoklamalarina ve merkez
yoklamasina katilmalar1 uygun bulunanlara merkez kontenjanindan aday gosterilenler
tiiziigiin 12. maddesi uyarinca Merkez Y onetim Kurulu'nca dogrudan asil iiyelige kabul
edilir.

Yasalar nedeniyle partiye yazilma olanagi bulunmayan kimselerden adayliga
bagvuranlari, parti iiyesi olmaksizin; dnse¢ime, aday yoklamasina ve merkez yoklamasina
katilabilmeleri, Parti Meclisi'nin kararina baghdir.

TBMM UYELIGI ICIN ADAYLIK ON KOSULLARI VE INCELEME

Madde-60 Yeni

TBMM iiyeligi i¢in aday olmak {izere; 6n secim ve Genel Merkezin %5 Kontenjani
cercevesinde merkez yoklamasi i¢in bagvuranlara, merkez kontenjan adaylig1 isteyenler
icin Merkez Yonetim Kurulu'nca 6n inceleme yapilir ve Parti Meclisi'nin onayina
sunulur.

Adaylik bagvurusu yapan Parti liyeleri i¢in inceleme, yasal nitelikler agisindan yapilir.
Parti iiyesi olmayanlarin adaylik basvurulari ilgili 11 ve Ilge Y6netim Kurullarinin
goriigleri de alinarak incelenir.

Parti liyesi olmayanlardan, Parti Meclisi'nce; 6nse¢ime ve merkez yoklamasina
katilmalar1 uygun bulunanlara merkez kontenjanindan aday gosterilenler tiiziigiin 12.
maddesi uyarinca Merkez Yonetim Kurulu'nca dogrudan asil tiyelige kabul edilir.
Yasalar nedeniyle Partiye yazilma olanagi bulunmayan kimselerden adayliga
basvuranlari, Parti iiyesi olmaksizin; dnsecime ve merkez yoklamasina katilabilmeleri,
Parti Meclisi'nin kararina baglidir.



YEREL SECIMLERDE ADAYLARIN BELIRLENMESI
Madde-61 Eski

Belediye baskanligi, belediye meclisi tiyeligi ve il genel meclisi iiyeligi segimlerinde,
Parti adaylarinin belirlenmesine iligkin hususlar yonetmelikle belirlenir.

Yerel secimlerde, merkezden aday gosterme yetkisi, Parti Meclisi'nindir. Parti Meclisi bu
yetkisini ilge se¢imleri i¢in il yonetim kurullarina, belde se¢imleri i¢in ilge yonetim
kurullarina devredebilir. Bu halde yetkili kurullar se¢cimin yapildig1 ¢evredeki orgiit
birimine danisir.

(24 Ekim 2003 giinlii Kurultay karariyla degisik) Yerel se¢imlerde gorev yaptiklar
yerde, aday aday1 olmak isteyen il ve ilge bagkanlar1 ile yonetim kurullar iiyelerinin,
belirlenen se¢im takvimine gore, milletvekili se¢imi veya yerel yonetimler se¢imi igin,
Parti yoneticileri ile kamu gorevlilerinin istifa etmeleri gereken siire kadar once,
gorevlerinden istifa etmeleri zorunludur.

YEREL SECIMLERDE ADAYLARIN BELIRLENMESI
Madde-61 Yeni

a) Her kademedeki belediye baskani, il genel meclisi iiyesi, belediye meclisi
iiyesi adaylar1 on secimle belirlenir. Ancak Genel Merkez’in %S5 kontenjan hakki
vardir. Bu hak kullanilirken Genel Merkez en fazla iki Biiyiiksehir Belediyesi aday1
saptayabilir.

b) Belediye baskani, i1 Genel Meclis ve Belediye Meclis Uyelerinin %25’i asgari
secilme yasi ile 35 yas arasinda kalan kadin ve erkek adaylar arasindan gosterilir.

) Belediye baskani, il Genel Meclis ve Belediye Meclis Uyelerinin %25’i kadin
aday adaylar1 arasindan gosterilecektir.

d) Genel Merkezin %5 (Yiizde bes) kontenjani belirleyecegi Partiye yararh
farkh konularda (Bilim, Disisleri, Sanat, Ekonomi, Din, Spor vb.yetkin bilge
insanlar) adaylar disinda tiim Belediye baskani, i1 Genel Meclis ve Belediye Meclis
Uyelerinin secim ¢evresine gore, Partiye kayith tiim iiyelerin 6n secim oylari ile
belirlenecektir. (Tiim iiyelerin egilim oyu ile on se¢im)

Yerel secimlerde gorev yaptiklart yerde, aday aday1 olmak isteyen il ve ilge bagkanlari ile
yonetim kurullari iiyelerinin, belirlenen se¢im takvimine gore, milletvekili se¢cimi veya



yerel yonetimler se¢imi icin, Parti yoneticileri ile kamu gorevlilerinin istifa etmeleri
gereken siire kadar dnce, gorevlerinden istifa etmeleri zorunludur.

e) Biiyiiksehir ve 1 belediye baskanliklari, Belediye Meclis ve Il Genel Meclis
iiyeligi icin yine o ilde bulunan tiim iiyelerin oylari ile flce Belediye Baskanhg),
Meclis Uyeligi ve 11 Genel Meclis Uyeligi icin, o ilcede bulunan tiim iiyelerin oylar
ile Belde Belediye ve Meclis Uyeligi icin o beldede bulunan tiim iiyelerin oylar1 ile
belirlenecektir.

f) Her secim bolgesinde, || belediye baskanliklari, Belediye Meclis ve il Genel
Meclis iiyeligi icin, her secim bolgelerinin toplamu iistiinden Parti, Tiirkiye il
sayisininen az %25’inde kadin adaylar, %25’inde 35 yas alti bay-kadin gen¢ aday
gostermek zorundadir. Her ilde, iiyeler belirlenen kontenjan kategorisinden 6n
secim oylarini kullanarak aday belirlerler. Ayn1 mantikla Tiirkiye ilce ve belde
toplaminda CHP, toplam sayinin en az %25’inde kadin ve %25’inde geng 35 yas alti
bay-kadin Belediye Baskan Adayi ¢ikartacaktir. Bu ilgeleri, o ilin dnerisine gore
Genel Merkez saptar. Gengler ve kadinlara ayrilacak Belediye Baskanhklarim
Genel Merkez saptar.

g) Her secim bolgesinde, 6n secim oylar1 adaylik siralarinin belirlenmesinde,
kullamlmadan 6nce, Genel Merkez, gerek kadin kontenjani, gerek gencler
kontenjani, gerek o bolgede kullaniyorsa kendi kontenjani ve kontenjan
kullanmayan genel adaylar arasinda, her ilde ¢cikacak il belediye baskanhklara,
Belediye Meclis ve Il Genel Meclis iiyeleri sayisina gore, mantiksal ve matematiksel
temsiliyetlerini goz oniinde bulundurarak, her siranin on se¢cim oyu kullanan iiye
icin, hangi kontenjan secimine kullanilacagini belirler.



ADAY BELIRLEME YONETMELIGI

Madde-62 Eski

TBMM iiyeligi ve yerel yonetimler i¢in aday belirlemeye iligkin hususlar ayr1 ayri
yonetmeliklerle diizenlenir.

ADAY BELIRLEME YONETMELIGI
Madde-62 Yeni

TBMM iiyeligi ve yerel yonetimler i¢in aday belirlemeye iligkin hususlar yasalarda
ongoriilen kisitlamalar disinda, tiiziik hiikiimlerine gore (Madde 58-59-60) yapilir.



YETKI
Madde-68 Eski (01.07.2001 giinlii Kurultay karari ile degisik.)

A) Parti Meclisi iiyelerinin, Yiiksek Disiplin Kurulu Bagkan ve iiyelerinin, TBMM
iiyelerinin, partili Biiyiliksehir belediye bagkanlarinin parti sugu olusturan
eylemleri Parti Meclisi’nin istemi iizerine Yiiksek Disiplin Kurulu’nca,

B) il baskanlari, il yénetim kurulu iiyeleri ile il disiplin kurulu bagkan ve iiyeleri ile il
ve il¢e belediye bagkanlarinin parti sugu olusturan eylemleri hakkinda Merkez
Y o6netim Kurulu’nun istemi iizerine Yiiksek Disiplin Kurulu’'nca,

C) Oteki iiyelerin ve gdrevlerin parti sugu olusturan eylemleri hakkinda il yénetim
kurulunun istemi iizerine il disiplin kurulunca,

D) Partili TBMM iiyelerinin grup disiplinine, i¢ yonetmenlige, baglayici grup
kararlarina aykiri, ya da grup onuruyla bagdagsmayan eylem ve davraniglardan
dogan parti suclari ile birbirleriyle olan anlagsmazliklar1 Grup Yonetim
Kurulu’nun istemi tizerine Grup Disiplin Kurulu’nca karara baglanir.

E) Ivedi durumlarda Merkez Yonetim Kurulu, il yonetim kurullarinin 6nlemli
olarak gorevden derhal uzaklastirilma yetkilerini de kullanarak bir iiyeyi
disiplin kuruluna sevk edebilir.

F) Kesin ¢ikarma ve gecici ¢ikarma istemi ile disiplin kuruluna génderen organ
gerekli goriirse onlem niteliginde olmak tizere liyeyi gérevden uzaklastirabilir. Bu
durumda dosya bes giin i¢inde gorevli disiplin kuruluna gonderilir ve bu siire
icinde karar ilgiliye teblig edilir.

Onlem niteliginde gérevden uzaklastirilanlar, dnlemin kaldirilmasi istemi ile gorevli
disiplin kuruluna teblig tarihinden itibaren ii¢ giin i¢inde bagvurabilir. Bu istem yedi
giin i¢inde karara baglanir.

(19.11.2005 tarihli kurultay karart ile eklenen fikra.) Il Disiplin Kurullarinin tedbirle
(6nlemle) ilgili kararlarina kars1 Yiiksek Disiplin Kurulu’'nca ii¢ giin iginde itiraz
edilebilir. Disiplin kurullar1 tedbire (6nleme) itirazla ilgili basvurulart kendilerine
ulagtig1 tarihten itibaren yedi giin i¢inde karara baglarlar. Haklarinda tedbir (6nlem)
karar1 olan liyeler, parti i¢i segme ve se¢ilme haklarini kullanamazlar.

YETKI
Madde-68 Yeni (01.07.2001 giinlii Kurultay karari ile degisik.)

A) Parti Meclisi iiyelerinin, Yiiksek Disiplin Kurulu Bagkan ve iiyelerinin, TBMM
iiyelerinin, partili Biiyiliksehir belediye bagkanlarinin parti sugu olusturan
eylemleri Parti Meclisi’nin istemi iizerine Yiiksek Disiplin Kurulu’nca,

B) il baskanlari, il yénetim kurulu iiyeleri ile il disiplin kurulu bagkan ve iiyeleri ile il
ve il¢e belediye bagkanlarinin parti sugu olusturan eylemleri hakkinda Merkez
Y o6netim Kurulu’nun istemi iizerine Yiiksek Disiplin Kurulu’'nca,



C) Oteki iiyelerin ve gdrevlerin parti sugu olusturan eylemleri hakkinda il yénetim
kurulunun istemi iizerine il disiplin kurulunca,

D) Partili TBMM iiyelerinin grup disiplinine, i¢ yonetmenlige, baglayici grup
kararlarina aykiri, ya da grup onuruyla bagdagsmayan eylem ve davraniglardan
dogan parti suclari ile birbirleriyle olan anlagsmazliklar1 Grup Yonetim
Kurulu’nun istemi tizerine Grup Disiplin Kurulu’nca karara baglanir.

E) Kesin ¢ikarma ve gecici ¢ikarma istemi ile disiplin kuruluna génderen organ
gerekli goriirse onlem niteliginde olmak {izere liyeyi gorevden uzaklastirabilir. Bu
durumda dosya bes giin i¢cinde gorevli disiplin kuruluna gonderilir ve bu siire
icinde karar ilgiliye teblig edilir

Onlem niteliginde gérevden uzaklastirilanlar, dnlemin kaldirilmasi istemi ile gorevli

disiplin kuruluna teblig tarihinden itibaren ii¢ giin i¢inde bagvurabilir. Bu istem yedi
giin i¢inde karara baglanir.

MADDE GEREKCESI

Disipline sevk ve tedbir konulmasinda Merkez Y 6netim Kurulunun il yonetim kurulu
yetkilerini iistlenerek disiplin konularinda tiim yetkilerini kendilerinde toplama sonucunu
doguran hiikiimlerin kaldirilmast amaglanmaistir.



DISIPLINLE ILGILI
MADDELER



DISIPLIN CEZALARI

Madde-71 Eski

Disiplin cezalar1 "uyarma", "kinama", “gegici ¢ikarma" ve "kesin ¢ikarma"dir.

Uyarma, yazili olarak dikkat cekmektir.

Kinama, yazili olarak kusur bildirmektir.

Gegici ¢ikarma; liyenin Partiden bir yildan iki yila kadar, iliskisinin kesilmesidir.

Kesin ¢ikarma, iiyenin siiresiz olarak Parti ile iligkisinin kesilmesidir.

Kinama cezasi alanlar bir yil siire ile Parti organlarina secilemezler, secilmis iseler
gorevlerinden alinirlar.

Gegici ¢ikarma cezasi alanlar, bu siire icinde Parti liyelerine taninan haklari
kullanamazlar ve cezalarinin tamamlanmasindan itibaren (6) ay siire ile Parti organlarina
secilemezler. Ancak bu durum, kendilerinin Parti Programina, Tiizligline ve yetkili
organlarin baglayici kararlarina uyma yiikiimliiliiglinii ortadan kaldirmaz. (19.11.2005
tarihli kurultay karari ile degisik fikra).

(Degistirilmeden onceki sekli: "Gegici ¢ikarma cezasi alanlar, bu siire i¢cinde Parti
iiyelerine taninan haklar1 kullanamazlar, ancak bu durum kendilerini Parti Programina,
Tiiztigline ve yetkili organlarin baglayici kararlarina uyma yiikiimliiliglinii ortadan
kaldirmaz.")

Kinama ve gegici ¢ikarma cezalari, cezay1 veren kurul tarafindan, Partilinin yazil
bulundugu il ve ilge bagkanliklarina bildirilir ve ilgilinin cezasi, defterlere ve cizelgelere
islenir. Ayrica iiye kiitiigiine islenmek tizere Genel Sekreterlige verilir.

Kesin ¢ikarma cezasi alanlarin adlar1 defterlerden ve iiye kiitiiglinden silinir, kimlikleri
Genel Sekreterlikge biitlin 6rgiite duyurulur.

Disiplin kurullari; cezalarm yiirtirliik tarihlerini, nlemliler i¢in 6nlemin alindigi tarih;
onlemli olmayanlar i¢in kararin kesinlesme tarihini kararlarinda belirtirler.

Uyeler hakkinda disiplin cezas1 isteminde bulunan organ, suglama konusunu ve istedigi
cezay1 agik olarak belirtir, disiplin kurullar1 istemle bagh degildir. Kovusturma sonunda
kanitlara gore karar verilir.

Disiplin cezasi alanlardan, ayn1 Parti sugunu yineleyenlere, bir tist ceza verilir.

DISIPLIN CEZALARI

Madde-71Yeni

Disiplin cezalar1 "uyarma", "kinama", “gegici ¢ikarma" ve "kesin ¢ikarma"dir.
Uyarma, yazili olarak dikkat cekmektir.

Kinama, yazili olarak kusur bildirmektir.

Gegici ¢ikarma; liyenin Partiden bir yildan iki yila kadar, iliskisinin kesilmesidir.
Kesin ¢ikarma, iiyenin siiresiz olarak Parti ile iligkisinin kesilmesidir.



Gegici ¢ikarma cezasi alanlar, bu siire icinde Parti liyelerine taninan haklari
kullanamazlar ve cezalarinin tamamlanmasindan itibaren (6) ay siire ile Parti organlarina
secilemezler. Ancak bu durum, kendilerinin Parti Programina, Tiizligline ve yetkili
organlarin baglayici kararlarina uyma yiikiimliiliiglinii ortadan kaldirmaz.

Gegici ¢ikarma cezalari, cezay1 veren kurul tarafindan, Partilinin yazili bulundugu il ve
ilce bagkanliklarina bildirilir ve ilgilinin cezasi, defterlere ve cizelgelere islenir. Ayrica
iiye kiitiigiine islenmek {izere Genel Sekreterlige verilir.

Kesin ¢ikarma cezasi alanlarin adlar1 defterlerden ve iiye kiitiiglinden silinir, kimlikleri
Genel Sekreterlikge biitlin 6rgiite duyurulur.

Disiplin kurullari; cezalarin yiirtirliik tarihlerini, dnlemliler i¢in 6nlemin alindig: tarih;
onlemli olmayanlar i¢in kararin kesinlesme tarihini kararlarinda belirtirler.

Uyeler hakkinda disiplin cezas1 isteminde bulunan organ, suglama konusunu ve istedigi
cezay1 agik olarak belirtir, disiplin kurullar1 istemle bagh degildir. Kovusturma sonunda
kanitlara gore karar verilir.

Disiplin cezasi alanlardan, ayn1 Parti sugunu yineleyenlere, bir tist ceza verilir.



KARARLAR VE ITIRAZ

Madde-72 Eski

Kendilerine gonderilen dosyalari il disiplin kurullar1 (2) ay, Yiiksek Disiplin Kurulu (4)
ay icinde karara baglarlar. (19.11.2005 tarihli kurultay karar1 ile degisik.)

Bu siire i¢inde sonuglandirilmayan isler i¢in gerekgesi gosterilerek Parti Meclisi’nden ek
stire isteyebilirler. Verilecek ek siire bir aydan uzun olamaz.

Yiiksek Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin Kurulu kararlar1 kesindir.

11 Disiplin Kurulu kararlarina kars1 il yonetim kurulu ve ilgilisi (10) giin i¢inde Yiiksek
Disiplin Kurulu’na gerekgeli olarak itiraz edebilir.

Yiiksek Disiplin Kurulu erteleme karar1 vermemisse, itiraz il disiplin kurulu kararinin
uygulanmasina engel olamaz.

Parti organlarinin kararlarina kars1 yasalara ve Tiizlie uygun itiraz hakki sinirlanamaz ve
itiraz su¢ sayilmaz.

KARARLAR VE ITIRAZ

Madde-72 Yeni

Kendilerine gonderilen dosyalart il disiplin kurullar1 (2) ay, Yiiksek Disiplin Kurulu (2)
ay icinde karara baglarlar. (19.11.2005 tarihli kurultay karar1 ile degisik.)

Bu siire i¢inde sonuglandirilmayan isler i¢in gerekgesi gosterilerek Parti Meclisi’nden ek
stire isteyebilirler. Verilecek ek siire bir aydan uzun olamaz.

Yiiksek Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin Kurulu kararlar1 kesindir.

11 Disiplin Kurul kararlarina kars1 il yénetim kurulu ve ilgilisi (10) giin i¢inde Yiiksek
Disiplin Kurulu’na gerekgeli olarak itiraz edebilir.

Yiiksek Disiplin Kurulu erteleme karar1 vermemisse, itiraz il disiplin kurulu kararinin
uygulanmasina engel olamaz.

Parti organlarinin kararlarina kars1 yasalara ve Tiizlige uygun itiraz hakki sinirlanamaz ve
itiraz su¢ sayilmaz.

MADDE GEREKCESI

Disiplin sorusturmalari ve incelemeleriyle tedbirin uzun siire uygulanmasi ve adeta
cezaya doniismesine yol agan Yiiksek disiplin Kurulunun itirazi inceleme siiresi
kisaltilarak magduriyetin 6niine gecilmesi i¢in madde Onerilmistir.



DISIPLIN KURULLARINA ILISKIN ORTAK ILKELER VE KURALLAR

Madde-73 Eski

a)

b)

)
h)

)

Siyasi Partiler Kanunu’nun 102. maddesinin 2. bendi uyarinca, Yargitay
Cumnhuriyet Bagsavciligi’nin Partiden kesin olarak ¢ikarilmasini istedigi iiye,
Merkez Yo6netim Kurulunca gecikmeksizin Yiiksek Disiplin Kurulu’na gonderilir.
Yiiksek Disiplin Kurulu, gecikmeksizin toplanarak, konuyu 6ncelikle goriisiir ve
(7) giin i¢inde karar baglar, ilgili tiye, kurulun konuyu ele aldig1 ilk toplantida,
yazili veya sozlii olarak savunma yapabilir. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile
degisik.)

Secimler sirasinda veya yayin yolu ile ya da agik toplantilarda islenen parti
suclarint kavusturulmasindan, inceleme siireleri yonetmelikle kisitlanabilir.
Disiplin Kurullari, iiye tam sayisinin en az ligte iki ¢ogunlugu ile toplanir ve
katilanlarin ¢ogunlugu ile karar verir. Disiplin Kurullar1 incelemeleri, belgeler
iizerinde yapabilecekleri gibi tanik da dinleyebilirler. (19.11.2005 tarihli kurultay
karar ile degisik.)

Yetkili disiplin kuruluna, islendigi tarihten baslayarak iki yil i¢cinde
gonderilmeyen parti suglari i¢in kavusturma yapilamaz.

Kesinlesen disiplin kurulu kararlari, Merkez Yonetim Kurulu ile ilgili yonetim
kurullarinca, oldugu gibi ve siiresince uygulanir.

Disiplin Kurulu iiyeleri ile Parti arasinda bir hizmet bag1 kurulamaz; kendilerine,
Partiden higbir gelir saglanamaz.

Oziirsiiz olarak {ist iiste ii¢ olagan toplantrya gelmeyen iiye, kurul karar ile
gorevden ayrilmis sayilir.

Kurultayda ve kongrelerde disiplin kurullarina génderme islemleri ile disiplin
kurullarinin kararlari iizerinde goriisme yapilamaz, karar alinamaz.

Disiplin kovusturmasi islemlerinde, liyenin Parti Kiitiiglinde yazili adreslerine
yapilan bildirimler, gegerli ve yeterlidir.

Orgiit ve yonetim birimleri, disiplin kurullariin incelemelerini kolaylastirmak ve
isteklerini siirelerinde yanitlamak zorundadirlar.

DISIPLIN KURULLARINA ILISKIN ORTAK ILKELER VE KURALLAR

Madde-73 Yeni

a)

Siyasi Partiler Kanunu’nun 102. maddesinin 2. bendi uyarinca, Yargitay
Cumnhuriyet Bagsavciligi’nin Partiden kesin olarak ¢ikarilmasini istedigi iiye,
Merkez Yonetim Kurulunca gecikmeksizin Yiiksek Disiplin Kurulu’na génderilir.
Yiiksek Disiplin Kurulu, gecikmeksizin toplanarak, konuyu oncelikle goriisiir ve
(7) giin i¢inde karar baglar, ilgili tiye, kurulun konuyu ele aldig1 ilk toplantida,



yazili veya sozlii olarak savunma yapabilir. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile
degisik.)

b) Secimler sirasinda veya yayin yolu ile ya da agik toplantilarda islenen parti
suclarint kavusturulmasindan, inceleme siireleri yonetmelikle kisitlanabilir.

c) Disiplin Kurullari, iiye tam sayisinin en az {igte iki cogunlugu ile toplanir ve
katilanlarin ¢ogunlugu ile karar verir. Disiplin Kurullar1 incelemelerini, belgeler
izerinde yapabilecekleri gibi ilgilinin talebi halinde s6zlii savunmaya imkan
tanimak sair delillerini toplamak ve tanik da dinlemek zorundadir.

d) Yetkili disiplin kuruluna, islendigi tarihten baslayarak iki y1l iginde
gonderilmeyen parti suglari i¢in kavusturma yapilamaz.

e) Kesinlesen disiplin kurulu kararlari, Merkez Y onetim Kurulu ile ilgili yonetim
kurullarinca, oldugu gibi ve siiresince uygulanir.

f) Disiplin Kurulu iiyeleri ile Parti arasinda bir hizmet bagi kurulamaz; kendilerine,
Partiden higbir gelir saglanamaz.

g) Ouziirsiiz olarak iist iiste ii¢ olagan toplantiya gelmeyen iiye, kurul karari ile
gorevden ayrilmis sayilir.

h) Kurultayda ve kongrelerde disiplin kurullarina génderme islemleri ile disiplin
kurullarinin kararlari iizerinde goriisme yapilamaz, karar alinamaz.

1) Disiplin kovusturmasi islemlerinde, iiyenin Parti Kiitiglinde yazili adreslerine
yapilan bildirimler, gegerli ve yeterlidir.

j) Orgiit ve yonetim birimleri, disiplin kurullarinin incelemelerini kolaylastirmak ve
isteklerini siirelerinde yanitlamak zorundadirlar.

MADDE GEREKCESI

Disipline sevk edilen liyenin savunma hakkini kisitlayan delil toplanmasi ve tanik
dinlenmesini 6nleyen hiikiim kaldirilmigtir.



BUTCE
Madde-80 Eski

Genel Merkez’in biitgesi, Merkez Y Onetim Kurulu’nca hazirlanir ve Parti Meclisi’nin
onaya1 ile ylirtirliige girer.

i1 ve Ilgelerin biitceleri, yonetim kurullarinca hazirlanir ve iist yonetim biriminin onay1 ile
yiirlirliige girer.

Orgiit ydnetim birimlerinin olusturdugu komisyonlarin ve ¢alisma gruplarmin gelir ve
giderleri, bagli bulunduklar1 yonetim birimi biitgelerinde gosterilir.

Partinin aldig1 hazine yardimiin yiizde on besi “parti i¢i egitim 6ddenegi” olarak ayrilir.

BUTCE
Madde-80 Yeni

Genel Merkez’in biitgesi, Merkez Y 6netim Kurulu’nca hazirlanir ve Parti Meclisi’nin
onaya1 ile ylirtirliige girer.

i1 ve Ilgelerin biitceleri, yonetim kurullarinca hazirlanir ve iist yonetim biriminin onay1 ile
yiirlirliige girer.

Orgiit ydnetim birimlerinin olusturdugu komisyonlarin ve ¢alisma gruplarmin gelir ve
giderleri, bagli bulunduklari yonetim birimi biitgelerinde gosterilir.

Partinin aldig1 hazine yardiminin yiizde on besi “parti ici egitim ddenegi” olarak,
%15’de zorunlu giderler 6denegi olarak ayrilir.

Bu 6deneklerin il ve ilce orgiitleri arasinda dagitilma esaslari, kullanis bicimi ve
denetim bi¢cimi yonetmeliklerle belirlenir.

MADDE GEREKCESI

Gii¢ kosullar altinda madde olanaksizlar i¢inde gérev yapan il ve ilge orgiitlerinin
caligmalarini kolaylastirmak amaciyla madde onerilmistir.



EGITIM, PROGRAM, TUZUK
VE YONETMELIKLERLE
[LGILI MADDELER



DOKUZUNCU BOLUM EGITiM, PROGRAM, TUZUK VE YONETMELIKLER
EGITIM CALISMALARI

Madde-83 Eski

Parti i¢i egitim; Partinin saglikli yapilanmasi, liyelerin niteliklerinin gelistirilmesi ve Parti
caligmalarinin kalite, yeterlilik ve etkinlik kazanmasi i¢in gereklidir.

Partililer bir yandan; siyasal davranisg, Parti igleyisi, toplumsal sorunlara yaklagim
bicimleri ve dnciiliik nitelikleri ile Partinin siyasal yasam anlayisi; 6te yandan Partinin
ilkeleri, Programi, yetkili organ kararlar1 ve politikalar1 ile ilgili olarak, diizenli ve
programli bi¢imde egitimden yararlanirlar.

Parti i¢i egitime katilma ve egitimden yararlanma Partide yiikselmenin temel kosuludur.
Parti i¢i egitim; Genel Merkez, il ve il¢e diizeyinde programlanir.

Egitim konular1 ve egitim programlari Genel Merkez tarafindan saptanir.

Egitimle ilgili ayrintilar bu ilkeler ¢ercevesinde yonetmeliklerle belirlenir.

DOKUZUNCU BOLUM EGITiM, PROGRAM, TUZUK VE YONETMELIKLER
EGITIM CALISMALARI

Madde-83 Yeni

Ozellikle Parti ici genclerin iilke sorunlar ve siyaset konularinda aydinlatilip, bilgi
sahibi yapilmas1 amaciyla degisik yorelerde “Parti Okullar1” acilir.

Genglerimizin ¢cagdas gereksinimlere uygun alanlarda bilime, teknolojiye,
gelismeye, yenilige ve degisime acik; ozgiir diisiinceye ve insana saygili, yaratici,
iiretken ve erdemli; iilkeye ve topluma yararl, iilke sorunlar1 ve siyaset konusunda
aydinlatilip, bilgi sahibi yapilmasi1 amaciyla, Genel Merkez ve uygun goriilecek
illerde “Parti Okullar1” a¢ilir.

Parti i¢i egitim; Partinin saglikli yapilanmasi, liyelerin niteliklerinin gelistirilmesi ve Parti
caligmalarinin kalite, yeterlilik ve etkinlik kazanmas1 i¢in gereklidir.

Partililer bir yandan; siyasal davranisg, Parti igleyisi, toplumsal sorunlara yaklagim
bicimleri ve dnciiliik nitelikleri ile Partinin siyasal yasam anlayisi; 6te yandan Partinin
ilkeleri, Program, yetkili organ kararlar1 ve politikalar ile ilgili olarak, diizenli ve
programli bi¢imde egitimden yararlanirlar.

Parti i¢i egitime katilma ve egitimden yararlanma Partide yiikselmenin temel kosuludur.
Parti i¢i egitim; Genel Merkez, il ve il¢e diizeyinde programlanir.

Egitim konular1 ve egitim programlari Genel Merkez tarafindan saptanir.

Egitimle ilgili ayrintilar bu ilkeler ¢ercevesinde yonetmeliklerle belirlenir.



PROGRAMIN VE TUZUGUN ONAYLANMASI VE DEGISTIRILMESI
Madde-84 Eski

Parti Programi’nin ve Tiiziigiin onaylanmas1 ve bunlarda degisiklik yapilmasi yetkisi
Kurultayindir.

Degisiklik onerilerini, Genel Baskan, Parti Meclisi veya Kurultay {iyelerinin yirmide
birinin yazili olarak vermesi gerekir.

Tiiziigiin 54. ve 55. maddeleri hiikiimleri saklidir.

PROGRAMIN VE TUZUGUN ONAYLANMASI VE DEGISTIRILMESI
Madde-84 Yeni

Parti Programinin ve Tiiziigiiniin ve kurultay yonetmeliginin onaylanmasi ve bunlarda
degisiklik yapilmas1 yetkisi Kurultayindir.

Kurultaylarda toplant1 yeter sayisi, goriigme ve karar yeter sayist giindem ve giindeme
madde eklenmesi karar ve diger uygulamalarda SPY ’nin, Tiirk Medeni Yasasi’nin ve
Dernekler Yasasi’nin hiikiimleri esas olup tiizliglin de bunlara aykir1 olmayan hiikiimleri
uygulanir.

Kurultay sirasinda yapilacak aday belirleme, Genel Baskan adayhk sartlar
belirleme veya herhangi bir kurultay akis seyrini degistirecek hicbir tiiziik
degisikligi, o Kurultay’da uygulamaya konamaz, ancak bir sonraki Kurultay’da
gecerli olur.

MADDE GEREKCESI

Kurultay toplanti, glindem ve karar alinmasi hususlarinda yasalara aykir1 olarak getirilen
diizenlemelerin kaldirilmast amagla 6nerilmistir. 2003 Kurultayi’nda en abartili sekliyle
yasandig1 gibi, adaylar i¢in gerekli imza sayis1 Kurultay sonrasinda degistirilip, ayn1
Kurultayda uygulamaya konabildi. Bu degisiklik bu ve buna benzer suistimalleri 6nlemek
icin konuldu.



ANAYASA VE YASALARLA
ILGILI YAPILMASI
ONERILEN DEGISIKLIKLER



CHP’NIiN PARLAMENTOYA SUNDUGU ANAYASA VE YASALARLA ILGIiLi
YAPILACAK DEGISIKLIKLER:

CHP’NIN PARLAMENTOYA VE KAMUOYU GUNDEMINE TASIMASI GEREKEN
HUSUSLAR:

A) Delege Sistemi ve Genel Baskan Se¢cimi

Partilerin ilge ve il Kongreleri’nde ve Kurultaylari’nda demokrasinin en yaygin ve
gercek giiciiyle temsil edilebilmesi i¢in, delege sistemi yerine, Partinin ilge, il veya
tiilm yurtta kayith tiim iiyelerinin oylariyla se¢cim yapilmasi, halkin son derece
benimseyecegi ve yillardir beklenen demokratik atilimlardir.

AKILLI KART:

Bu sistem ilk asamada, 6zellikle 6nsecimde adaylarin belirlenmesi asamasinda
CHP i¢inde rahathkla uygulanabilir ve Parti ici demokrasinin yasama
gecmesinde onemli bir rol oynayabilir.

Bu uygulamaya gore her iiye aidatin1 yatirdiktan sonra (60TL) en geg ii¢ hafta icinde
kendisine manyetik ¢ipli Parti iiyeligini de belirleyen “Akilli Kart” yollanir. Uye, bu
kartla elektronik sistemle parti i¢i oy tercihlerini kullanir.

GENEL BASKAN SECIMIi:

Parti Kurultayi’ndan 5 ay 6nce, Genel Baskanliga aday olmak isteyenler, Parti
Meclisi’ne miiracaat eder. Bu adaylik i¢in Partiye 5000 TL. bagis yapilir.
Kurultay’dan dort ay 6nce, yani bagvurulardan bir ay sonra, CHP iiyeleri tiim yurtta
elektronik ortamda, dort tercihini belirleyerek aday sayisin1 dorde indirirler.

Bu dort Genel Baskan Aday1 Kurultay’a kadar kampanyalarini yurt capinda yiiriitiir.
Kurultay’in ilk giinii, Genel Bagkan Adaylari, ikiser saati gegmemek kaydiyla
konugma yaparlar. Konugmalarin bitiminden itibaren gegen 24 saat icerisinde
elektronik yontemle, tiim yurtta CHP tiyeleri Aki/li Kart’larmi kullanarak oy verme
islemini gerceklestirirler ve

A) Genel Baskan

B) Carsaf Liste iistiinden Parti Meclisi’ni

secerler.

CHP Anayasa ve Partiler Kanunu’na, burada belirtilen yontemlerle ilge, il ve
Kurultay’da, tiim {iyelerin katilimiyla oy kullanma isleminin de, bugiinkii mevcut
sistemle beraber gecerli olmasi, ve bu iki yontemden hangisini kullanacaklarini
Partilerin tiiziiklerine yansiyacak tercihlerinde belirterek, se¢imlerini yapabilmelerini
onerebilir.



BARAJ:

Secimlerde uygulanan %10’luk barajin iilke capinda milyonlarca se¢gmenin
oylariin ¢ope veya istemedikleri bir partiye gitmesine neden oldugu ortadadir.
Dolayisiyla bu barajin en cok %5’e ¢ekilmesi toplumun beklentilerine yanit
verecektir. Iradesi parlamentoya yansimayan segmen, daha sonra siyasete kiismekte,
siyasal akisla arasinda ugurumlar olusmakta, fiili katilimlar yok olmaktadir. Bu
durum Anayasa’da belirtilen “Temsilde Adalet, Yonetimde Istikrar” ilkesine ters
diismektedir.

SENDIKALARIN SIYASAL HAKLARI:

Anayasanin 52. Sendikalar Yasasinin 37. Maddelerinde sendikalara yasaklar
getirilmistir. CHP Anayasasinin 51 ve 52. maddelerinde ayrica 2821 sayili1 Sendikalar
Yasasini ve 2282 sayili Toplu Is Sézlesmesi Grev ve Lakavt Yasasinda degisiklik
yapilmak iizere TBMM’ye yasa teklifinde bulunmali, bunlar1 parlamentoda giindeme
getirmelidir.



